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l. Wstep

Po czym mozna rozpozna¢ kulturalnego cztowieka? To kto$, kto potrafi wlasciwie postgpic
w rozmaitych sytuacjach, szanujac przy tym zarowno siebie, jak i innych. Nie jest to osoba
idealna, czasem popetnia gafy, ale umie je dostrzec, wybrna¢ z nich i powiedzie¢
»przepraszam”. Dobre wychowanie, czyli nienaganne formy, zyczliwo$¢ dla ludzi,
uprzejmos$¢, tolerancja, opanowanie emocji powinny by¢ nawykami zakorzenionymi
1 wpajanymi od dziecinstwa. Niestety, ostatnio coraz czgsciej obserwuje si¢ nie tylko brak
grzecznosci we wzajemnych relacjach, ale nawet przypadki agresji wsrdd dzieci, dlatego
wskazane wydaje si¢ prowadzenie zaje¢ na temat kultury 1 wiasciwego zachowania.

Spozywanie positkow nierozerwalnie laczy si¢ z kulturg spozywania i zachowania si¢
przy stole. Wspolne konsumowanie jest nie tylko waznym i mitym sposobem spedzania czasu
z rodzing, przyjacidtmi i znajomymi. Jest to rowniez sfera, w ktorej] mozemy zaprezentowac
nasze dobre maniery nie tylko w domu , ale rowniez w innych punktach gastronomicznych.
W kazdym domu stét to miejsce spotkan. Przy nim zasiada rodzina, przyjaciele i znajomi
zardbwno podczas codziennych positkow, jak 1 waznych uroczysto$ci oraz $wiat. Na ladnie
nakrytym stole nawet najprostszy positek nabiera atrakcyjnosci. Niezaleznie od okazji istotne
jest odpowiednie przygotowanie stotu tak, by domownicy oraz goscie poczuli si¢ dobrze i
wyjatkowo.

Ponadto niezwykle wazna jest higiena podawanych positkéw. Obrus, zastawa oraz
wszystkie elementy dekoracyjne muszg by¢ nienagannie czyste. Serwujac gotowe potrawy nie
nalezy zapomina¢ o podstawowych zasadach higieny tj. np. mycie rak przed positkiem oraz

mycie spozywanych warzyw i owocow.

Dziatania podjete w programie innowacyjnym maja powigzanie z planem
wychowawczo- profilaktycznym. Zajecia w ramach innowacji moga pomdéc w wyrabianiu
nawykow dobrego wychowania. Zabawa sprzyja nauce, swobodna atmosfera zaje¢ powoduje
u dziecka korzystne nastawienie do wykonywanych zadan. Wychowankowie uczg si¢ w grupie
wychowawczej podporzadkowywac swoje zyczenia i checi projektom i postepowaniu innych,
ucza si¢ dawac, braé, dzieli¢ sig, wspoOlpracowaé, przetamywaé egocentryzm. Udziat
w zabawach 1 warsztatach przyczyni si¢, wigc do ksztaltowania postaw prospotecznych,
ktérych podstawa sa opanowanie, tolerancja, zyczliwo$¢ oraz rozumienie 1 umiejetnos¢

dziatania na rzecz Osrodka.



I1. Cele innowacji

Glownym celem innowacji pt: ,, W $wiecie dobrych manier ”, bedzie przyblizenia
milodziezy znajomosci zasad dobrego zachowania. Wychowankowie begda uczestniczy¢ w
zajeciach dotyczacych stosowania okreslonych zasad obowigzujacych we wzajemnych
relacjach spotecznych, prawidlowego odzywiania oraz kulturalnego zachowania si¢ przy stole.
Metody pracy:

-podajaca (pokaz, opis, opowiadanie)

- problemowa (burza mézgoéw, gry dydaktyczne)
- praktyczna (¢wiczebne, aktywizujace)

Formy pracy:

- zespotowa

- indywidualna

- grupowa

Rodzaj innowacji:

-metodyczno-programowa

ITI. Nowatorstwo wdrazanego programu polega na:

-ksztaltowaniu umiej¢tnosci odpowiedniego zachowania si¢ w ré6znych miejscach i sytuacjach
zyciowych;

-budzeniu poczucia estetyki;

-wdrazaniu do korzystania z wielu zrodet informacji;

-wzbogacaniu zajec¢ o ciekawe metody i formy, ktore poszerza wiedze i umiejgtnosci z zakresu
savoir- vivre oraz wptyna na poprawg jakosci pracy Osrodka;

-realizowanie zalozen innowacji w czasie internackich zaje¢ popotudniowych ;

-integracji wychowankoéw poprzez wzajemne poznawanie siebie w warunkach internackich

1 srodowisku lokalny.

Wazng role w zyciu spotecznym pelni przestrzeganie przyjetych regut w rdznych
sytuacjach. Ponadto wiasciwe zachowanie to wyraz szacunku dla innych i dla siebie. Pomaga
lepiej zy¢ i1 zjednuje sympati¢ otoczenia. Dobre maniery to praktyczna i bardzo przydatna
umiejetnos¢ wlasciwego zachowania sie. Kazde pokolenie tworzy wilasny kodeks dobrych
manier. Bez wzgledu na to w jakich czasach zyjemy wzajemne stosunki powinny opiera¢ si¢ na

poszanowaniu godnosci cztowieka, uprzejmosci i Zyczliwosci.



W planowanej innowacji zaktada si¢ nastepujace cele:
¢ poznanie podstawowych zasad dobrego wychowania i rozbudzenie potrzeby ich stosowania
e wdrozenie dobrych manier, ktore zapewniajg wigkszg swobodg¢ oraz poczucie bezpieczenstwa

e wyksztatcenie umiejetnosci likwidowania konfliktéw i ich zrédet w stosunkach z innymi
ludzmi nabywanie umiej¢tnosci odpowiedniego zachowania w roznych sytuacjach zyciowych

ksztaltowanie obrazu wtasnej osoby i samooceny wlasnego zachowania

Po zakonczeniu zaje¢ wytonieni zostang w konkursie Mistrzowie savoir-vivre, ktorzy
wraz z realizatorami programu beda propagowali wéréd wychowankéw Osrodka przyswojong
wiedze. Przeprowadzony zostanie konkurs , Aranzacja stolu okolicznosciowego” dla
wychowankoéw internatu oraz pokazy prawidtowego nakrycia i dekoracji stotu na rézne okazje.
Ponadto przeprowadzony zostanie konkurs ,, Urodzinowe zaproszenie” oraz pokaz mody
w ktorym podopieczni zaprezentujg stroje na co dzien i od $wigta. Realizatorom zalezy na tym,
aby przyswojona przez dzieci wiedza towarzyszyta im w codziennym zyciu, a dobre maniery

byly dewiza w dorostym zyciu. Opracowany zostanie ,,Kodeks zachowan wychowanka”.
IVV. Warunki do realizacji:

Ponadto w ramach realizacji innowacji zostang przeprowadzone wyjscia do nastepujacych

zaktadow gastronomicznych :

e Piekarnia Jakubowscy

e Restauracja w hotelu ,,Stare kino”
e Pizzeria ,,Pinokio”

e Bistro- ,,Dania obiadowe DW”

e (Cukiernia,, Zebry ”
V. Przewidywane osiagniecia

Uwazamy, ze udzial w tej innowacji , to szansa dla wychowankow ktorzy czesto nie
maja mozliwosci zdobycia wiedzy o zasadach wlasciwego zachowania. Otwarcie na $wiat i na
nowe metody nauczania na pewno pozytywnie wptyng na uspotecznienie oraz uwrazliwienie

wychowankow bioracych udziat w zajeciach warsztatowych objetych niniejsza innowacja.



V1. Plan dzialania

Miesiac Tematyka Glowne zagadnienia Formy realizacji
pazdziernik | Wprowadzenie - wyjasnienie pojecia ,,Dobre wyktad
do zagadnienia wychowanie”, zapoznanie z pogadanka
,,Dobre zagadnieniami Quiz,
wychowanie” spotkan
- zbadanie poziomu wiedzy w Rozmowa kierowana,
zakresie zasad dobrego zabawy
wychowania integracyjne — Jaki
Poznajemy - poznanie samego siebie, jestem? Co
siebie i innych swoich wartosci, zalet i wad, mi si¢ w sobie podoba?
umiejetnosci mowienia o sobie, | Czego
w sobie nie lubig?, Czy
wiesz,
- odbieranie informacji o sobie o kim mowie?,
od innych oraz wyrazanie swojej | odgrywanie scenek.
opinii o innych Ankieta- Jaki jestem?-
samoocena. Jak oceniaja
mnie
INni?- ocena jako$ciowa
poréwnanie samooceny
Z oceng innych —
weryfikacja oceny
listopad Pracujemy nad - sztuka panowania nad sobg Rozmowa kierowana,
sobg - rozwijanie umiejetnosci pogadanka,
asertywnych, wyktad,
- umiejetnos¢ radzenia sobie w odgrywanie 1ol
sytuacjach trudnych,
- umiejetnos$¢ odmawiania,
- pokojowy sposdb
rozwigzywania konfliktow,
- poszukiwanie pomocy w razie
potrzeby
grudzien Zasady - sztuka jedzenia i zachowania wyktad pokaz
zachowania w si¢ przy stole w restauraciji, pogadanka prezentacja
miejscach bistro, cukiernia stworzenie Poradnika
publicznych -stosowne zachowanie w Kinie, dobrych manier
na wernisazu, wystawie, nastolatka warsztaty
- jak przygotowac stot na rozne | praktyczne
okazje- nakrycie i dekoracja - jak | organizowane w
siedzie¢ przy stole (plecy irece) | kawiarence
- estetyka jedzenia - sztuka
prowadzenia konwersacji przy
stole
- sztuka zamawiania potraw
-formy rozliczen
styczen Etykieta na co - Zapraszanie gos$ci, forma Pogadanka, pokaz

dzien

zaproszenia

- powitanie 1 pozegnanie gosci
- prezent urodzinowy( dobor
opakowanie, sposob

dziatanie

praktyczne- wykonanie
zaproszenia, pakowanie
prezentow,




wreczania- sktadanie zyczen)
- wzajemne relacje gospodarz i
Gosci

Scenki rodzajowe,

luty Kultura stowa - wzbogacanie stownictwa jako Pogadanka pokaz,
forma dbatosci o kulturg stowa scenki sytuacyjne,
- zwroty grzecznos$ciowe prosze, | dyskusja,
dziekuje, przepraszam opracowanie Kodeksu
- wystawa zachowan wychowanka
marzec Dbaj o zdrowie - czystos¢ i higiena cecha Pogadanka, spotkanie z
zadbanego cztowieka pielegniarka szkolna,
- ruch podstawg zdrowego trenerem, rozmowa
trybu zycia, znaczenie kierowana, krzyzowki,
aktywnosci ruchowej w zyciu praktyczne dziatanie
cztowieka gry i zabawy
- zdrowe przekaski sportowe,
kwiecien Nie szata zdobi -ubior na rézne okazje- stroj Pogadanka,
czlowieka, ale jak | galowy ,str6j codzienny , ubior przygotowanie
Cie¢ widza tak Ci¢ | dyskotekowy, strdj sportowy, pokazu mody dla catego
pisza str6j na wyjscie do teatru lub internaty
wystawy
- higiena ubioru
- firmowe nie znaczy lepsze
maj Sztuka e- -etykieta w Internecie ( zasady Pogadanka, filmik
komunikacji bezpiecznego korzystania z edukacyjny, quiz
Internetu oraz portali
spoteczno$ciowych)
Ankieta - ewaluacja realizacji programu Przeprowadzenie
konicowa konkursu
Praktyczne (Mistrz savoir - vivre )
wykorzystanie wsrod
przyswojonej uczestnikow programu
wiedzy

VII. Ewaluacja

Ewaluacja innowacji nastapi po jej zakonczeniu w celu uzyskania informacji zwrotnej o

realizacji zalozonych celow. W trakcie realizacji programu dokonywana bedzie na biezaco

obserwacja zachowan wychowankow oraz ich postgpdw na zajg¢ciach. Zbierane zdjecia z zajec.

Przeprowadzone zostanie takze badanie ankietowe na poczatku Innowacji i ta sama ankieta

zostanie przeprowadzona w formie konkursu na zakonczenie Innowacji aby sprawdzi¢ poziom

zdobytej wiedzy wsrod wychowankow uczeszczajacych na zajecia. Uzyskane wyniki pozwola

odpowiedzie¢ na pytanie, czy wychowankowie posiedli wiedze¢ i umiej¢tnosci przekazywane

na zajgciach.




VIII. Zalacznik
-zal. Nr 1 ankieta-dobre wychowanie,

-zal. Nr 2 konkurs Mistrz savoir-vivre

IX. Bibliografia
- ,Jak nauczy¢ dzieci dobrych manier” Scott Jennifer 2020,

-,,Poradnik kulturalnego dziecka” A. Nozynska- Demaniuk, 2020

ANEKS DO INNOWACJI PEDAGOGICZNEJ]
W zwiazku z wystagpieniem sytuacji epidemiologicznej, ktéra spowodowata zamkniecie szkot
Innowacja Pedagogiczne ,, W swiecie dobrych manier” zostata zawieszona na czas nauki
zdalnej, poniewaz zawarte w niej tresci w wigkszosci nie mogty by¢ przeksztatcone do realizacji
w formie on-line.
Innowacja zostanie zmodyfikowana i wznowiona w roku szkolnym 2021/22. W zwiazku ze

zmiang stanowiska pracy kol. J. Liskiewicz, nie bedzie odpowiedzialna za jej realizacje.

IVV. Warunki do realizacji

Ponadto w ramach realizacji innowacji zostang przeprowadzone wyjscia do nastepujacych

zaktadow gastronomicznych :

e Restauracja w hotelu ,,Stare kino”
e Pizzeria ,,Pinokio”

e Bistro- ,,Dania obiadowe DW”
V. Przewidywane osiagniecia

Uwazamy, ze udziat w tej innowacji , to szansa dla wychowankow ktorzy czesto nie maja
mozliwo$ci zdobycia wiedzy o zasadach wlasciwego zachowania. Otwarcie na §wiat i na nowe
metody nauczania na pewno pozytywnie wptyng na uspolecznienie oraz uwrazliwienie

wychowankow bioracych udziat w zajeciach warsztatowych objetych niniejszg innowacja.

V1. Plan dzialania po modyfikacji:



Miesiac Tematyka Glowne zagadnienia Formy realizacji
Pazdziernik | Wprowadzenie - wyjasnienie poj¢cia ,,Dobre Wyktad
2020- do zagadnienia wychowanie”, zapoznanie z pogadanka

zrealizowane

,,Dobre
wychowanie”

Poznajemy
siebie i innych

zagadnieniami

spotkan

- zbadanie poziomu wiedzy w
zakresie zasad dobrego
wychowania

- poznanie samego siebie,
odbieranie informacji o sobie
od innych oraz wyrazanie swojej
opinii o innych

ankieta zal. Nr 1,

Rozmowa kierowana,
zabawy

integracyjne — Jaki
jestem? Co

mi si¢ w sobie
podoba? Czego

w sobie nie lubig?,
Czy wiesz,

o kim moéwig?,
odgrywanie scenek.

Pazdziernik
2020-
zrealizowano

Pracujemy nad
sobg

- sztuka panowania nad sobg

- rozwijanie umiejetnosci
asertywnych,

- umiejetnos¢ radzenia sobie w
sytuacjach trudnych,

- umiejetnos¢ odmawiania,

- pokojowy sposob
rozwigzywania konfliktow,

- poszukiwanie pomocy w razie
potrzeby

Rozmowa kierowana,
pogadanka,

wyktad,

odgrywanie 16l

Czerwiec
2021-
zrealizowano

Etykieta na co
dzien

- zapraszanie gosci, forma
zaproszenia

- powitanie 1 pozegnanie gosci
- prezent urodzinowy( dobor
opakowanie, Sposob
wreczania- sktadanie zyczen)

Pogadanka, pokaz
dzialanie
praktyczne-
wykonanie
zaproszenia,
pakowanie
prezentow,

Scenki rodzajowe,

Pazdziernik
2021

Kultura stowa

Zasady
zachowania w
miejscach
publicznych

- wzbogacanie stownictwa jako
forma dbatosci o kulturg stowa

- ZwWroty grzeczno$ciowe prosze,
dziekuje, przepraszam

- sztuka jedzenia 1 zachowania si¢
przy stole w restauracji, bistro,
-stosowne zachowanie w kinie, na
wystawie,

- sztuka zamawiania potraw
-formy rozliczen

Pogadanka pokaz,
scenki sytuacyjne,
dyskusja,

wyktad pokaz
pogadanka prezentacja
wyjscie do restauracji




Listopad Dbaj o zdrowie - czystos¢ i higiena cecha Pogadanka, rozmowa
2021 zadbanego cztowieka kierowana,
- ruch podstawg zdrowego praktyczne dziatanie
trybu zycia, znaczenie gry i zabawy
aktywnosci ruchowej w zyciu sportowe,
cztowieka
- zdrowe przekaski
Listopad Nie szata zdobi -ubior na rézne okazje- stroj Pogadanka,
2021 czlowieka, ale jak | galowy ,strdj codzienny , ubior pokazu mody
Cie¢ widza tak Ci¢ | dyskotekowy, stroj sportowy, strdj
pisza na wyjscie do teatru lub wystawy
- higiena ubioru
- firmowe nie znaczy lepsze
Grudzien Dekoracje stotu - jak przygotowac stot na rézne warsztaty praktyczne
2021 okazje- nakrycie i dekoracja - jak
siedzie¢ przy stole (plecy i rece) -
estetyka jedzenia - sztuka
prowadzenia konwersacji przy stole
Styczen Ankieta - ewaluacja realizacji programu Przeprowadzenie
2022 koncowa konkursu
Praktyczne Mistrz savoir - vivre
wykorzystanie (wsrod
przyswojonej uczestnikow
wiedzy programu)

-Stworzenie ,,Kodeksu
zachowan
wychowanka”

VI1. Ewaluacja

Ewaluacja innowacji nastapi po jej zakonczeniu w celu uzyskania informacji zwrotne;j

o realizacji zalozonych celow. W trakcie realizacji programu dokonywana bgdzie na biezgco

obserwacja zachowan wychowankow oraz ich postgpow na zajeciach. Zbierane zdjgcia z zajec.

Przeprowadzone zostanie takze badanie ankietowe na poczatku Innowacji i ta sama ankieta

zostanie przeprowadzona w formie konkursu na zakonczenie Innowacji aby sprawdzi¢ poziom

zdobytej wiedzy wséréd wychowankoéw uczeszczajgcych na zajecia. Uzyskane wyniki pozwolg

odpowiedzie¢ na pytanie, czy wychowankowie posiedli wiedze¢ i umiejetnosci przekazywane

na zajgciach.

VIII. Zalacznik

-zat. Nr 1 ankieta-dobre wychowanie,

-zat. Nr 2 konkurs Mistrz savoir-vivre




IX. Bibliografia

- ,,Jak nauczy¢ dzieci dobrych manier” Scott Jennifer 2020,

-,,Poradnik kulturalnego dziecka” A. Nozynska- Demaniuk, 2020

Zal.Nr1i2

Konkurs wiedzy o zasadach dobrego wychowania:

»Mistrz Savoir — Vivre'u”

Imig i nazwisko wychowanka [lo$¢ uzyskanych punktow:

PODKRESL WEASCIWA ODPOWIEDZ ,ZA KAZDA POPRAWNA OTRZYMUIJESZ PO 1

PUNKCIE:

1. Kto pierwszy powinien powiedzie¢: dzien dobry?
- dziecko wychowawcy

- wychowawca dziecku

2. Kto pierwszy wchodzi do swietlicy?

- chtopcy

- wychowawczynie

3. Czy wolno zrobi¢ komus zdjecie bez jego zgody?
- nie

- tak

4. Kto méwi ,,smacznego”?

- osoby, ktore siedzg przy stole

- osoba, ktora wchodzi do jadalni

5. W czasie spozywania positlku na stole moga by¢ oparte:
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- fokcie

- nadgarstki 1 dtonie

- lokcie, nadgarstki i dlonie

6. Czy mozemy shucha¢ glosnej muzyki jadac autobusem?
- nie

- tak

- tak, ale tylko przez stuchawki

7. Przy kim rozpakowujemy otrzymany prezent?

- rozpakowujemy kiedy jestesmy sami

- przy osobie, ktdra nas nim obdarowala

8. Jezeli chcemy zwrdci¢ na siebie czyjas uwage, to méwimy:

-ejty

przepraszam
- hej
9. Kto jest osobg uprzywilejowang: babcia czy wnuczek?

babcia

wnuczek

majg takie same prawa

10. Kto powinien usia$¢ na wolnym krzesetku?

- dziecko

- babcia

11. Co to sa sztuéce?

- naczynia kuchenne

- tyzka, n6z, widelec

- tarka, lejek, pokrywka

12. Z czym kojarzy Ci si¢ : ,,dobre wychowanie”:
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13. Kto ma prawo zwrdéci¢ wychowankowi uwage dotyczaca jego zachowania na terenie

Osrodka?
- tylko jego rodzice
- jego rodzice i wychowawcy

- jego rodzice 1 wszyscy pracownicy szkotly

14. Napisz zwroty, ktére uzywa kulturalny czlowiek.

ZAZNACZ CZY PODANE STWIERDZENIE JEST

PRAWDZIWE CZY FALSZYWE

PYTANIE

PRAWDA

FALSZ

Gdy me¢zczyzna 1 kobieta wychodzg z restauracji mezczyzna
najpierw powinien pomac kobiecie zatozy¢ ptaszcz a potem
powinien zalozy¢ swdj.

Przyjmujac prezent, powinniSmy za niego podzigkowac i
rozpakowac przy go$ciach.

Wyciszanie telefonu w Kinie nie jest obowigzkowe.

Gdy kobieta z me¢zczyzng przechodzg przez drzwi to on
powinien przej$¢ przez nie pierwszy.

Noszenie modnych 1 markowych rzeczy swiadczy o tym ze kto$
jest elegancki.

Gdy o kim$ rozmawiamy mozemy pokazac na ta osobe palcem.

Goracg herbate mozemy siorbaé

Idac do kogo$ w gosci nie mozemy wiaczy¢ sobie jego
telewizora bez pytania.

Jedzenie lodow gdy idziemy po chodniku jest zabronione.

Kwiaty powinni§my wregczaé¢ gtdéwkami do dotu, zeby si¢ nie
potamaly.

W kinie wolno szelesci¢ papierkami od cukierkow?

Zujac gume w towarzystwie mozemy robi¢ z niej balony

Mlaskanie w czasie positku jest kulturalne?

Powodzenia ©
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