Projekt oceny dorobku zawodowego nauczyciela kontraktowego
ubiegajqcego si¢
o stopien nauczyciela mianowanego pani ANNY KOWALSKIEJ

ze szczegolnym uwzglednieniem obserwowanych zajeé oraz stopnia zaangazowania

w realizacje wymagan niezbednych

Pani Anna Kowalska, nauczycielka w Przedszkolu KRASNAL w Koszalinie, dobywala staz
na stopien nauczyciela mianowanego w terminie 1.09.2018 — 31.05.2021. Wigkszos¢ zadan z planu
rozwoju zrealizowata sumiennie i terminowo. Nie zostaly zrealizowane 2 zadania: organizacja
wycieczki do Szczecina (z powodu zbyt duzych kosztow) oraz przeprowadzenie zabawy
karnawatowej z rodzicami (brak chetnych).

Nauczycielka w okresie stazu bardzo starannie prowadzita dokumentacje nauczania,
rozpoznawata indywidualne potrzeby rozZwojowe oraz mozliwosci psychofizyczne dzieci. Pani Anna
Kowalska brata czynny udzial w pracach zespotu ds. udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, okreslata potrzeby dziecka oraz przyczyny wystepowania trudnosci, wspottworzyta
Plany Dzialann Wspierajqcych, a nastepnie realizowala wskazane tam zadania. Pani Anna
Kowalska corocznie dokonywata wnikliwej analizy i oceny gotowosci dziecka do podjecia nauki w
szkole na podstawie wynikow obserwacji pedagogicznej (diagnozy przedszkolnej).

Pani Anna Kowalska prowadzita lekcje w obecnosci opiekuna stazu wykazujgc si¢ duzym
zaangazowaniem, Swietnym doborem materialu dydaktycznego i metod pracy. W czasie zajec
wykorzystywala narzedzia —informatyczne i multimedialne, np. tablice interaktywng, projektor,
tablety i smart fony. Korzystata z polisensorycznych metod pracy aktywizujgcych dzieci. Rozwijata
kompetencje kluczowe oraz umiejetnosci z podstawy programowej. Nauczycielka rzetelnie i z duzym
zaangazowaniem prowadzita prace dydaktyczng, wychowawczq i opiekunczq, dbajgc o jej jakos¢ i
efekty. Wybierata program wychowania przedszkolnego, uwzgledniajgc potrzeby i mozliwosci
dzieci. Opracowywata plany pracy, ktore byly zgodne z podstawg programowg oraz zalecanymi
warunkami realizacji.

Nauczycielka w trakcie stazu prowadzita zajecia dodatkowe, w ramach ktorych rozwijata

zainteresowania dzieci uzdolnionych plastycznie. Na zajecia te przygotowata program pracy:



MALOWANE TECZA. Efektem tych spotkan byly nagrody dla 6 dzieci w konkursach miejskich
(konkursy: Pory roku, Zdrowie jest wazne, Moje miasto).
Zawsze dbata i troszczyta si¢ o bezpieczenstwo dzieci powierzonych jej opiece oraz
systematycznie zapoznawalta je ze zdrowym stylem Zycia i formami rekreacji na swiezym powietrzu.
Pani Anna Kowalska przekazywala rzetelng i obiektywng informacje o dziecku, jego
zachowaniach i rozwoju podczas indywidualnych rozmow, zajec¢ otwartych z udziatem rodzicow.
Stale wzbogacala warsztat pracy, doskonalila swoje kompetencje zawodowe
i psychologiczne, zgodnie z potrzebami przedszkola i indywidualnymi. Ukonczyla wiele szkolen,
ktore potem wykorzystala w pracy z dziecmi, np.. Zabawy na pogodny ranek, Dysfunkcje
sensoryczne, Taneczne spotkani,. Zdobytg wiedzq i umiejetnosciami Zyczliwie dzielila sie z innymi
nauczycielami.
Sumiennie wywigzywata si¢ z obowigzkéw Wyznaczonych jej przez dyrektora placowki. Jest osobg
bardzo lubiang przez dzieci i rodzicow oraz wspotpracownikow, sumienng oraz zaangazowang.

W zwigzku z powyzszym proponuje oceneg pozytywng.

Imig i nazwisko opiekuna

nauczyciel mianowany (lub dyplomowany)



