PROTOKOL

z kontroli w Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie

Znak Id: BKW.1711.13-55.P/2019

Kontrola zostata przeprowadzona w czasie od 30 wrzesnia do 8 listopada 2019 r., na podstawie

upowaznienia nr 717/19 z dnia 25 wrzesnia 2019r. przez zespét kontrolny w skfadzie:

= Anna Lubowicka — Kierownik Bura Kontroli Wewnetrznej,

" Marek Trzcinski - Gtowny Specjalista w Biurze Kontroli Wewnetrznej,

" Andrzej Mroziriski - Gtowny Specjalista w Biurze Kontroli Wewnetrznej,
" Agnieszka Telega — Gtéwny Specjalista w Biurze Kontroli Wewnetrznej.

[Dowdd: akta kontroli str. 3-4]
Czynnosci kontrolne w Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie (dalej: CEN) przeprowadzono
zgodnie z zakresem kontroli znak: BKW.1711.13-1.P/2019 w nastepujacych obszarach:
1. Ocena ksigg rachunkowych oraz biezgcej aktualizacji przyjetych zaktadowych zasad (polityki)
rachunkowosci.
2. Prawidlowos¢ sporzadzenia sprawozdania finansowego dot. 2018 roku (bilansu, rachunku
zyskow i strat oraz zestawienia zmian w funduszu jednostki), ze szczegoinym uwzglednieniem wyceny
pozycji aktywow i pasywoéw oraz ich inwentaryzacji przeprowadzonych w wyniku potwierdzenia sald
oraz weryfikacji z dokumentami zrédtowymi.
3. Prawidtowos$¢ sporzgdzenia rocznych sprawozdarn budzetowych za 2018 rok (Rb-27S, Rb-28S,
Rb-N, Rb-Z).
4. Zgodnos$¢ z planem finansowym poniesionych wydatkéw budzetowych i osiggnietych dochodow
budzetowych w 2018 roku oraz w |-szej potowie 2019 r.
5. Zasadnos¢, prawidtowos¢ udokumentowania i zaksiegowania oraz ujecia wedtug klasyfikacji
budzetowej, poniesionych w 2018 roku i w I-szym pétroczu 2019 r wydatkéw oraz osiggnietych
dochodow budzetowych.
6. Dochody wiasne, o ktérych mowa w art. 223 ust. 1 ustawy o finansach publicznych dotyczace
Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie — prawidtowosé wykorzystania oraz wykazania
w sprawozdaniu Rb-34S za 2018 rok.
7. Prawidtowos¢ dokonania odpiséw na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych w 2018 roku oraz
zasadnosc i zgodno$¢ z zakladowym regulaminem poniesienia kosztéw dziatalnosci socjalnej w 2018 .
8. Terminowos¢ i prawidiowo$¢ przeprowadzania inwentaryzacji majgtku trwatego Centrum Edukacji
Nauczycieli w Koszalinie drogg spisu z natury.
9. Prawidiowos¢ tworzenia, modernizacji i biezgcego utrzymania oraz aktualizowania bazy danych
Systemu Informacji O$wiatowej wdrozonego w kontrolowanej jednostce zgodnie z ustawg z dnia 15
kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowe;.
10. Ewidencja czasu pracy, terminowos$¢ przeprowadzania wymaganych badan lekarskich oraz
udzielania i wykorzystania urlopéw pracowniczych.

[Dowdd: akta kontroli str. 1]



Kontrolg objeto rok 2018 i | potrocze 2019 oraz odniesiono sig do lat wczesniejszych w koniecznych
przypadkach.

W dniu 1 pazdziernika 2019 r. w siedzibie CEN w Koszalinie odbyta si¢ narada przedkontrolna
z udziatem zespotu kontrolujgcego oraz przedstawicieli Jednostki:

- Stefana Turowskiego - Dyrektora

- Zenona Decyka — zastepcy dyrektora

- Matgorzaty Kacprzak — gtéwnego ksiggowego,

Narada dotyczyta zasad przeprowadzanej kontroli oraz wspotpracy z Dyrekcjg i pracownikami CEN

w zakresie realizacji programu kontroli. Na naradzie nie wniesiono zastrzezen do terminu

przeprowadzania kontroli.
[Dowaéd: akta kontroli str. 5 -6]

Fakt przeprowadzenia kontroli odnotowano w ksigzce kontroli CEN pod pozycjg nr 41.

Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie jest wojewddzkg placéwkg doskonalenia nauczycieli
akredytowang decyzjg nr KO-V-0712/1/AB/2004 zachodniopomorskiego kuratora os$wiaty z dnia 17
wrzesnia 2004 r. Jest jednostkg organizacyjng wojewodztwa zachodniopomorskiego petnigcg funkcje
placowki doskonalenia i biblioteki pedagogiczne;j.

Celem dziatania Centrum jest:
1) organizowanie i prowadzenie form doskonalenia i doksztatcania zawodowego nauczycieli,

2) prowadzenie i koordynowanie, przy wspotpracy z organami prowadzgcymi publiczne szkoty lub
placowki, systemu doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

3) zapewnienie dostepu do informacji pedagogicznej,

4) podejmowanie dziatar na rzecz rozwoju edukacji na terenie wojewodztwa zachodniopomorskiego.

Dyrektorem Centrum Edukacji Nauczycieli od dnia 01 wrzesnia 2007 r. jest Pan Stefan Turowski.
Stanowisko Wicedyrektora ds. doskonalenia petni od dnia 1 wrze$nia 2002 r. Pan Zenon Decyk.

Stanowisko Wicedyrektora CEN ds. ekonomiczno — administracyjnych petni Pan Piotr Landowski od

dnia 30.12.1996 r.
Stanowisko Wicedyrektora ds. Biblioteki Pedagogicznej CEN petni od dnia 1 pazdziernika 2005 r. Pani

Izabela Szydlik.
Na stanowisku Gléwnego Ksiegowego zatrudniona jest Pani Maligorzata Kacprzak od dnia

13.08.2007 r.

USTALENIA KONTROLI

1. Ocena ksiag rachunkowych oraz przyjetych zaktadowych zasad (polityki) rachunkowosci.
Zasady (polityka) rachunkowosci obowigzujgce w 2018 roku wprowadzone zostaty do stosowania

Zarzadzeniem nr 1/2016 Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie z dnia 4 stycznia 2016

roku.



Od 1 stycznia 2019 r. obowigzujg zasady (polityka) rachunkowosci, wprowadzone Zarzadzeniem nr
3/2019 Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie z dnia 7 stycznia 2019 roku.

Zasady rachunkowosci obejmujg elementy wynikajgce z art. 10 ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 .
o rachunkowosci (tekst jednolity Dz. U. z 2017 roku. poz. 2342 i Dz. U. 2019 1. poz. 351), to jest:

—  Mmiejsce prowadzenia ksigg rachunkowych,

|

okreslenie okreséw sprawozdawczych oraz sprawozdan sporzadzanych za poszczegolne okresy
sprawozdawcze,
- metody wyceny aktywdw i pasywow oraz ustalania wyniku finansowego,
—  zakiadowy plan kont,
—  wykaz ksigg rachunkowych,
- wykaz programéw komputerowych do prowadzenia ksigg rachunkowych.
Obowigzujgce od 1 stycznia 2018 r. zasady (polityka) rachunkowosci uwzgledniajg ustalenia
wynikajgce z Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r., poz. 885
z pézn. zm.) oraz Rozporzgdzenia Ministra Rozwoju i Finanséw z dnia 13 wrzesnia 2017 r. w sprawie
szczegdlnych zasad rachunkowosci oraz planéw kont dla budzetu panstwa, budzetéw jednostek
samorzadu terytorialnego, jednostek budzetowych, samorzgdowych zaktadéow budzetowych,
panstwowych funduszy celowych oraz paristwowych jednostek budzetowych majgcych siedzibe poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1911 z pdzn. zm.).
Ksiegi rachunkowe prowadzone sg w siedzibie Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie przy
pomocy systemu komputerowego pn. Veritum firmy System 1 Spétka z 0.0. z siedzibg w Poznaniu.
2. Gospodarka $rodkami pienigznymi — rachunki bankowe, gotéwka w kasie.
Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie posiada rachunki bankowe prowadzone przez PKO BP
S.A. Oddziat w Koszalinie.
W CEN dziata réwniez kasa zaktadowa obstugujaca biezgce pfatnosci. Zasady gospodarowania
srodkami pienigznymi ustalone zostaty w Instrukcji kasowej przyjetej przez Jednostke do stosowania
Zarzadzeniem nr 16/2010 Dyrektora CEN w Koszalinie z dnia 30 lipca 2010 r. Wysokos$é
obowigzujgcego pogotowia kasowego wyznaczana byta odpowiednimi zarzgdzeniami wewnetrznymi
Dyrektora CEN. Wediug zarzadzenia nr 1/2018 wysokosé pogotowia kasowego od dnia 1 stycznia
2018 roku ustalona zostata:
- dla kasy CEN w zakresie srodkow budzetowych 500,00 zt i dochodéw wiasnych 10.000,00 z,
- dla kasy CEN Biblioteka Pedagogiczna 1.500,00 zt,
- dla kasy CEN filie Biblioteki Pedagogicznej 1.000,00 zt.
[Dowad: akta kontroli str. 11 — 12]
W trakcie kontroli sprawdzono nastepujgce raporty kasowe:
- nr 12 za okres od 1 do 31 grudnia 2018 r., dot. $rodkéw budzetowych, obejmujgcy stan kasy na
poczatek okresu w wysokosci 500,00 zt, przychdd gotéwki w kwocie 3.124,90 zt i rozchod gotowki
w kwocie 3.624,90 zt oraz stan kasy na koniec okresu w wysokosci 0,00 zt,
- nr 12 za okres od 1 do 31 grudnia 2018 r., dot. dochodéw wiasnych, obejmujacy stan kasy na
poczatek okresu w wysokosci 500,00 zt, przychod gotowki w kwocie 9.634,63 zt i rozchod

w kwocie 10.034,53 zt oraz stan kasy na koniec okresu w wysokosci 0,00 zt,



nr 12 za okres od 1 do 31 grudnia 2018 r., dot. $rodkéw ZFSS, obejmujgcy stan kasy na poczatek
okresu 0,00 zi, przychdd gotéwki w kwocie 9.038,00 zt i rozchod w kwocie 9.038,00 zt oraz stan
kasy na koniec okresu 0,00 z,

nr 1 za okres od 2 do 31 stycznia 2019 r., dot. $rodkéw budzetowych, obejmujgcy stan kasy na
poczatek okresu w wysokoséci 0,00 zt, przychod gotéwki w kwocie 2.799,75 zt i rozchod gotowki
w kwocie 2.299,75 zt oraz stan kasy na koniec okresu w wysokoéci 500,00 zt,

nr 1 za okres od 2 do 31 stycznia 2019 r., dot. dochodéw wiasnych, obejmujacy stan kasy na
poczatek okresu w wysokosci 0,00 z, przychéd gotowki w kwocie 1.068,29 zt i rozchdd
w kwocie 566,29 zt oraz stan kasy na koniec okresu w wysokosci 500,00 zt,

nr 1 za okres od 2 do 31 stycznia 2019 r., dot. $rodkéw ZFSS, obejmujacy stan kasy na poczatek
okresu 0,00 zt, przychdd gotowki w kwocie 1.350,00 zt i rozchod w kwocie 1.350,00 zt oraz stan

kasy na koniec okresu 0,00 zt.

Przychody i rozchody s$rodkéw pienigznych zostaly prawidiowo udokumentowane w raportach
kasowych dowodami wptaty KP, dowodami wyptaty KW, wnioskami o zaliczke oraz rachunkami

kosztow podrozy stuzbowych. W objetych kontrolg raportach kasowych nie stwierdzono przypadkow

przekroczenia wysokosci ustalonego pogotowia kasowego.

3.

Zgodnos$é z ewidencjg ksiggowa oraz prawidiowo$¢ wyceny pozycji aktywow i pasywow

wykazanych bilansie sporzadzonym na dzien 31 grudnia 2018 r.

Aktywa
1) Wartosci niematerialne i prawne 3.116,00 zi

Pozycja dotyczy kwoty netto warto$ci niematerialnych i prawnych, w tym:

wartosci niematerialne i prawne wg wartosci poczatkowej — 226.392,11 zt

umorzenie wartosci niematerialnych i prawnych — 223.276,11 zt

Pozycja obejmuje wylgcznie wartos¢ nabytych licencii dotyczacych aplikacyjnych programow

komputerowych.
W okresie 2018 roku zakupiono licencje dot. oprogramowania komputerowego pn. ,Baza Szkolen”

o wartosci 5.974,00 zt. Nie dokonywano rozchodow (likwidacji) wartosci niematerialnych i prawnych

w okresie 2018 roku.
2) Srodki trwate 1.738.205,30 2t
Pozycja na dzien 31 grudnia 2018 r. obejmowata:

$rodki trwate — konto 011 4.550.360,68 zt
umorzenie srodkow trwatych — konto 071 — 2.812.155,38 zt
pozostate srodki trwate — konto 013 867.597,96 zt
zbiory biblioteczne — konto 014 1.340.787,62 zt
umorzenie pozostatych srodkéw trwatych i zbiorow

bibliotecznych — konto 072 —2.208.385,58 zt
wartosé netto srodkéw trwatych 1.738.205,30 zt

—  [Dowadd: akta kontroli str. 13 — 24]



Wediug ustaleri przyjetych w zasadach (polityce) rachunkowosci, Jednostka ewidencjonuje $rodki
trwate w podziale na:

—  podstawowe $rodki trwate na koncie 011,

—  pozostate srodki trwate na koncie 013,

—~  zbiory biblioteczne 014.

Do podstawowych $rodkéw trwatych od 1 stycznia 2018 r. zaliczane sg $rodki o wartosci jednostkowej
powyzej 10.000,00 zt. Srodki te umarzane sg wediug zasad i stawek wynikajacych z ustawy o podatku
dochodowym od 0s6b prawnych.

Do pozostalych $rodkéw trwatych zaliczane sg zgodnie z przyjeta politykg rachunkowosci, srodki
trwate o wartosci jednostkowej od 2.000,00 zt do 10.000,00 zt. Odnosnie $rodkow trwatych oraz
pozostatych $rodkéw trwalych prowadzona jest ewidencja ilosciowo-wartosciowa, a $rodki trwate
o wartosci jednostkowej ponizej 2.000,00 zt podlegajg tylko ewidencji ilosciowej, prowadzonej technikg
komputerowg oraz w ksiedze inwentarzowej przez pracownikéw bibliotek.

Ewidencja szczegdfowa $rodkéw trwalych prowadzona jest przy pomocy  programu
komputerowego pn. VeritumSymb. TB: ST...., w formie kart szczegotowych poszczegolnych
srodkow trwatych oraz ich zestawienn — kartoteki. Ewidencja ta zawiera nastepujgce informacije
0 kazdym srodku trwatym: nazwe $rodka trwatego, date nabycia, rodzaj zakupu, klasyfikacje
wg KST, numer inwentarzowy, osobe odpowiedzialng, wartos¢ poczatkowa, stawke amortyzacyjna.
Na koniec 2018 roku suma wartosci wszystkich $rodkéw trwatych wynikajgca z kartoteki
(ewidencji szczegotowej Srodkow trwatych), wykazywata zgodnosé z danymi ewidencji ksiegowe;.

W okresie 2018 roku zmiany w stanie $rodkéw trwatych (wg wartosci poczatkowej), wyposazenia oraz

zbiorow bibliotecznych przedstawiaty sie nastepujgco:

w zt
Wyszczegolnienie Stan na 01.01.2018 Przychody Rozchody Stan na 31.12.2018
Srodki trwate (011) 4.579.232,12 - 28.871,44 4.550.360,68
w tym:
- grunty (grupa 0) 230.800,29 - - 230.800,29
- budynki (grupa 1) 3.642.351,60 - - 3.642.351,60
- budowle (grupa 2) 235.055,93 - - 235.055,93
- urzgdzenia techniczne
i maszyny (grupa 3-6) 374.267,36 - 28.871,44 341.495,92
- $rodki transportu 58.886,62 - - 58.886,62
- inne srodki trwate (grupa 8) 41.770,32 - - 41.770,32
Poz. $rodki trwate (013) 844.727,26 98.102,56 75.231,86 867.597,96
Zbiory biblioteczne (014) 1.331.599,73 16.917,67 7.729,78 1.340.787,61
Srodki trwate w budowie (080) 43.665,00 61.251,86 - 104.916,86
Rzeczowe aktywa trwate 6.799.224,11 176.272,09 111.833,08 6.863.663,11

[Dowdd: akta kontroli str. 25 — 26]




W okresie 2018 roku nie wystgpity przychody $rodkéw trwatych. Rozchody w tgcznej kwocie

28.871,44 zt obejmowaty:

tablice interaktywna Hitachi Star Board, zakupiong w 2005 roku, nr inwentarzowy 44949110D,
warto$é poczatkowa 10.368,96 zt. Wedtug oceny firmy ,Ustugi Informatyczne — I 3> %

z dnia 2 kwietnia 2018 r. — btedy komunikacyjne pisaka z tablicg oraz brak oprogramowania dla

nowych systeméw operacyjnych, uniemozliwiajg korzystanie z tablicy. Zgodnie z Uchwatg Sejmiku
Wojewodztwa Zachodniopomorskiego Nr VIII/98/11 z dnia 20 wrzesnia 2011 r. w sprawie sposobu

i trybu gospodarowania skiadnikami majgtku ruchomego, wyrazona zostata zgoda Zarzadu

Wojewaddztwa Zachodniopomorskiego na zniszczenie zbednego srodka trwatego o wartosci
jednostkowej przekraczajgcej kwotg 3.500,00 zt — Uchwata Nr 2288/18 z dnia 18 grudnia 2018 r.,

[Dowdd: akta kontroli str. 27 - 30]
zestaw komputerowy Optimus DX nr inwentarzowy 4871043, warto$¢ poczatkowa 2.601,00 zt,

7 szt. komputerow o wartosci poczgtkowej kazdego 2.271,64 zt (fgcznej 15.901,48 zt),
[Dowadd: akta kontroli str. 31 — 32]

Odnosnie zdjetych ze stanu ewidencyjnego srodkow trwatych, dokonana zostata przez zewnetrzng

firme komputerowg ocena ich przydatnosci do dalszego uzytkowania wraz z oszacowaniem aktualne;

wartosci. Sporzadzone zostaly takze przez komisje likwidacyjng odpowiednie wnioski, zatwierdzone

przez Dyrektora CEN w Koszalinie.

3) Srodki trwate w budowie 104.916,86 zt

Pozycja obejmowata:

koszty opracowania projektu budowlanego, dotyczgce realizacji zadania pn. ,Rozbudowa obiektu
CEN w Koszalinie na potrzeby zadan biblioteki pedagogicznej” — faktura VAT z dnia 01.08.2014 r.
w kwocie brutto 43.665,00 zt. Wediug informacji Gtéwnej Ksiegowej, zadanie to miato na celu
potgczenie w jednym miejscu osrodka metodycznego i biblioteki pedagogicznej w celu stworzenia
z Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie wielofunkcyjnego, interdyscyplinarnego oraz
wszechstronnie wyposazonego osrodka dydaktyczno-informatycznego. Ze wzgledu na brak
srodkow finansowych inwestycja nie byla kontynuowana w latach nastepnych.

[Dowdd: akta kontroli str. 35 — 36]
W dniu 25 czerwca 2019 r., Jednostka zwrécita sie do Wydziatu Edukacji i Sportu Urzedu
Marszatkowskiego w sprawie dalszej kontynuacji inwestycji lub odpisania poniesionych kosztow.
Do chwili obecnej nie uzyskano decyzji w tej sprawie.

[Dowaod: akta kontroli str. 37 —40]
zakupiony w dniu 17 grudnia 2018 r. samochdd stuzbowy marki Dacia Lodgy o wartosci brutto
61.300,00 zt (w tym podatek VAT 11.462,60 z{), ktéry zgodnie z oswiadczeniem Dyrektora CEN
wedlug stanu na dziedn 31 grudnia 2018 roku nie byt zdatny do uzytkowania poniewaz
zarejestrowany i dopuszczony do ruchu drogowego zostat dopiero 17 stycznia 2019 roku.
W wyniku rozliczenia podatku naliczonego VAT, warto$¢ ewidencyjna samochodu ustalona
zostata w wysokosci 61.251,86 zt i dowodem OT nr 1 z dnia 17.01.2019 r. pojazd przyjety zostat

na stan ewidencyjny srodkow trwatych.
[Dowad: akta kontroli str. 41 — 58]



4) Materiaty 71.163,66 zt
Pozycja obejmowata wartos¢ niezuzytych materiatow biurowych i wynikata z przeprowadzone;
inwentaryzacji wg stanu na dzien 31 grudnia 2018 r., na podstawie Zarzgdzenia nr 19/2018 Dyrektora
CEN w Koszalinie z dnia 7 listopada 2018 r. Inwentaryzacja obejmowata 221 pozycji, ktdre wycenione
zostaty na tgczng kwote 71.163,66 zt. Zgodnie z ustaleniami zasad (polityki) rachunkowosci, wartos¢
materiatéw odnosi sig w koszty w momencie ich zakupu. Niezuzyte materiaty na koniec kazdego roku
obejmowane sg inwentaryzacjg i wyceniane, a nastepnie poleceniem ksiegowania aktywowane
(pomniejszane) sg koszty i zwiekszany stan zapasu.

[Dowod: akta kontroli str. 59 — 62]
5) Naleznosci krétkoterminowe 60.985,72 zt
Pozycja na 31grudnia 2018 r. obejmowata:
—  naleznosci z tytutu dostaw i ustug (saldo Wn konta 201) 68.205,92 zt
- naleznosci od 8-miu diuznikéw (saldo Wn konta 240) 6.176,44 zt
—  odpisy aktualizujgce warto$¢ naleznosci (saldo Ma konta 290) 70.901,22 zt

—  naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek z z.f.$.s. na cele

mieszkaniowe (saldo Wn konta 234) 57.378,50 z
—  naleznosci z tyt. podatku naliczonego VAT (konto 227) 112,02 zt
—  rozrachunki z budzetami (konto 225) 14,06 zt

Naleznosci z tytulu dostaw i ustug ewidencjonowane na koncie analitycznym 201-100 dotyczyty
nalezno$ci od 0so6b fizycznych za przeprowadzone przez CEN kursy kwalifikacyjne dla nauczycieli — 6
pozycji na tgczng kwotg 450,62 zt oraz naliczone kary przez biblioteki pedagogiczne za niezwrécone
terminowo ksigzki — tgcznie 114 pozycji na ogolna kwote 64.715,06 zt. Ponadto na koncie 201-200
figurowaty naleznosci z tytutu nadptaconych 4 dostawcom kwot w tgcznej wysokosci 3.040,24 zi, ktore
rozliczone zostaty w 2019 roku.

[Dowaod: akta kontroli str. 63 — 68]
Naleznosci z tytutu dostaw i ustug zostaly uzgodnione wedtug stanu na dzier 30 listopada 2018 r.
Przekazano uwage, ze Jednostka powinna spetni¢ wymog art. 26 ust. 3 pkt 1 Ustawy o rachunkowosci
i ustali¢ stany naleznosci od poszczegéinych odbiorcéw na dzien bilansowy, poprzez dopisanie lub
odpisanie od stanu stwierdzonego w potwierdzeniu salda przychodéw i rozchodow, jakie nastgpity
migdzy datg uzgodnienia, a dniem bilansowym (31 grudnia 2018 r.).
Jednostka dokonata tych ustalen w czasie kontroli.
Naleznosci zaewidencjonowane na koncie 240 obejmowaly naleznosci dochodzone drogg sgdowa.
Na wniosek kontrolujgcych zostaly one (w czasie kontroli) potwierdzone przez radce prawnego
zatrudnionego w CEN.

[Dowdd: akta kontroli str. 69 — 70]
Naleznosci z tytutu udzielonych pozyczek z zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych
na cele mieszkaniowe na koniec 2018 roku, obejmowaty pozyczki udzielone 27 pozyczkobiorcom
w {gcznej kwocie 5§3.857,50 zt. Pozyczki udzielone pracownikom sptacane byly poprzez potrgcanie rat

z miesigcznych wynagrodzen. Byli pracownicy dokonywali splaty pozyczek poprzez miesieczne



wptaty do kasy CEN lub przelewéw na rachunek bankowy. Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 r.

przekazane zostaty pozyczkobiorcom potwierdzenia kwot niesptaconych pozyczek.

6) Srodki pienigzne 189.489,60 z
Pozycja na 31 grudnia 2018 r. dotyczyta srodkow pienigznych na rachunkach bankowych:

—  rachunku biezgcym $rodkéw budzetowych 160.000,00 zt

—  rachunku dochodéw jednostek budzetowych 99,78 zt

— rachunku zakiadowego funduszu $wiadczen socjalnych 29.389,82 zt

Stan $rodkéw pienieznych na rachunkach bankowych wykazany w bilansie, wynikat z ewidencji
ksiegowej i na dzien 31 grudnia 2018 r. zostat potwierdzony przez PKO BP S.A. Centrum Obstugi

Klienta Korporacyjnego w Szczecinie.
[Dowdd: akta kontroli str. 71 — 76]

Srodki na rachunkach bankowych pochodzity z przelewu dotacji w kwocie 160.000,00 z,
dokonanego przez Urzad Marszatkowski WZP w grudniu 2018 r. z przeznaczeniem na wyptate
wynagrodzenia nauczycieli za miesigc styczen 2019 r. oraz odsetek wysokosci 99,78 zt, naliczonych
przez bank od $rodkéw na rachunku dochodéw wiasnych, ktdre przekazane zostaly na rachunek

Wojewodztwa Zachodniopomorskiego w dniu 3 stycznia 2019 1.
[Dowaod: akta kontroli str. 77 — 78]

Pasywa
1) Fundusz jednostki 5.410.466,73 z}

Zmiany funduszu jednostki obejmujgcego réwnowartosci majgtku trwatego i obrotowego Jednostki,

w okresie sprawozdawczym — 2018 roku przedstawiaty si¢ nastepujgco:

- stan na poczatek 2018 roku 5.460.366,17 zt

- zwiekszenia funduszu 3.694.643,86 zt

w tym:

- zrealizowane wydatki budzetowe 3.694.643,86 zt

- zmniejszenia funduszu 3.744.543,30 zt
w tym:

- strata za rok ubiegly 3.726.242,12 zt

- zrealizowane dochody budzetowe 12.859,39 zt

- rozliczenie srodkéw obrotowych za rok poprzedni 4.435,01 zt

- inne zmniejszenia 1.006,58 zt

- stan na koniec 2018 roku 5.410.466,73 zt

Fundusz jednostki w okresie sprawozdawczym obejmowat wszystkie zasztosci wptywajgce na zmiang
jego stanu i wykazany zostat w prawidiowej wysokosci. Pozycja ,inne zmniejszenia” obejmowata:
korekty rozliczenia przez ZUS skitadek dot. 2017 roku — 659,81 zi, rozliczenie podatku naliczonego
VAT za 2018 rok — 346,77 zi,

2) Wynik finansowy netto -3.714.590,71 zt

Wynik finansowy netto — strata ustalona zostata i wykazana w sprawozdaniu finansowym

w prawidiowej wysokosSci.



3) Zobowigzania krétkoterminowe 469.707,23 zt

Pozycja na koniec 2018 roku obejmowata:

— zobowigzania z tytulu dostaw i ustug 2.284,60 zt
— zobowigzania wobec budzetéw 99,78 zt
— zobowigzania z tytutu ubezpieczen i innych $wiadczen 34.400,97 zt
— zobowigzania z tytutu wynagrodzen 186.153,56 zt
— rozliczenie z tytutu $rodkéw na wydatki budzetowe 160.000,00 zt

Zobowigzania z tytutu dostaw i ustug dotyczyly zobowigzan wobec 7 dostawcow i wynikaty
z faktur VAT, ktore wptynely do CEN w styczniu 2019 r. i w tym miesigcu zostaly uregulowane
srodkami finansowymi pochodzgcymi z dochodéw wiasnych.

[Dowdd: akta kontroli str. 79 — 80]
Zobowigzania w kwocie 2.284,60 z}, prawidtowo wykazane zostaty w czesci C sprawozdania Rb-37
z wykonania planéw finansowych dochodéw wiasnych.
Zobowigzania wobec budzetéw dotyczyly nadwyzki $rodkow obrotowych (dot. dochodéw wiasnych)
na koniec 2018 roku, t przekazanej w dniu 3 stycznia 2019 .

[Dowod: akta kontroli str. 77 — 78]
Zobowigzania z tytulu ubezpieczen i innych $wiadczen obejmowaly naliczone sktadki od
wynagrodzenia rocznego za 2018 rok.
Zobowigzania z tytutu wynagrodzen dotyczyly dodatkowego wynagrodzenia rocznego za okres
2018 roku. Kwota zobowigzan z tytulu wynagrodzen a takze z tytutu ubezpieczen i innych $wiadczen,
wykazane zostaly prawidtowo w sprawozdaniu Rb-28S z wykonania planu wydatkow budzetowych.
Rozliczenie z tytutu srodkéw na wydatki budzetowe obejmowato kwote 160.000,00 zt, przekazang
przez Urzad Marszatkowski na wynagrodzenia nauczycieli za styczen 2019 .
4) Zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych 86.768,32 zt
Stan zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych na dzien 31 grudnia 2018 . wykazywat zgodno$é

z nastepujgcymi pozycjami aktywow:

—  rachunek bankowy z.f.§.s. 29.389,82 zi
—  stan pozyczek na cele mieszkaniowe 57.378,50 zt
- razem 86.768,32 zt

Zgodnosc stanu aktywow i pasywow dotyczgcych dziatalnosci socjalnej, $wiadczy o prawidiowym
sfinansowaniu tej dziatalnosci — wytgcznie ze srodkéw dotyczacych zaktadowego funduszu $wiadczen
socjalnych oraz nie zaangazowaniu $rodkéw funduszu socjalnego w biezgca dziatalnos¢ Jednostki.

6) Rozliczenia miedzyokresowe 2.293,86 zt
Pozycja obejmowata naliczone, na podstawie odczytéw z licznikow koszty zuzycia energii w 2018
roku, ktére do korica 2018 roku nie zostaly zafakturowane Zaktad Energetyczny. Nie kwestionujgc
zasadnosci takiego ustalenia kosztow — przekazano uwage, ze kwota z tego tytutu stanowi
rozliczenie migdzyokresowe bierne i wiasciwsze bytoby wykazanie tej kwoty w bilansie jako rezerwy
na zobowigzania.

W wyniku sprawdzenia wszystkich elementéw wchodzgcych w skiad sprawozdania finansowego za

okres 2018 roku, tj. bilansu, rachunku zyskow i strat, zestawienia zmian w funduszu jednostki
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potwierdzono ich wzajemne powigzanie oraz zgodno$¢ z danymi wynikajgcymi z ewidencji ksiggowej
wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2018 .

[Dowod: akta kontroli str. 81 — 90]
4, Zgodno$é osiagnietych dochodéw i poniesionych wydatkow z planem finansowym oraz
prawidlowo$é ich udokumentowania i ujgcia w ewidencji ksiggowej.
Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie w 2018 roku osiggneto nieplanowane dochody budzetowe
w fgcznej kwocie 12.859,39 zt, w tym w rozdziale 80146 ,Doksztatcenie i doskonalenie nauczycieli” —
12.782,81 zt i rozdziale 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” — 76,58 zt.

[Dowdd: akta kontroli str. 91 — 92]
Najznaczniejszymi pozycjami byly dochody osiggnigte w § 0920 ,Wplywy z pozostatych odsetek"-
4.984,58 zt oraz w § 0950 ,Wplywy z tytutu kar i odszkodowan” — 5.804,51 zt. Dochody wykazane
w § 0920 obejmowaty odsetki naliczone przez bank w 2018 roku od $rodkéw pienieznych na rachunku
biezgcym $rodkéw budzetowych. Dochody w kwocie 5.800,00 zt w § 0950 obejmowaty otrzymane od
ubezpieczyciela, fj. PZU odszkodowania autocasco z tytutu szkody catkowitej dotyczacej samochodu

marki KIA o nr rej. ZK57275.
[Dowdd: akta kontroli str. 93 — 94]

Po uzyskaniu zgody Zarzadu Wojewddztwa Zachodniopomorskiego — Uchwata Nr 2015/18 z dnia
31 pazdziernika 2018 r. w sprawie wyrazenia zgody na sprzedaz w trybie przetargu, uszkodzonego
w zdarzeniu drogowym samochodu stuzbowego — Centrum Edukacji Nauczycieli, w wyniku
przeprowadzonego w dniu 25 stycznia 2019 r. drugiego przetargu nieograniczonego zawarto umowe
(z osobg fizyczna) na sprzedaz samochodu za kwote 4.012,80 zt. Faktura VAT Nr 19/01/2019/FV/CEN
na kwote 3.262,44 zi netto oraz VAT w wysokosci 750,36 zt wystawiona zostata 29 stycznia 2019 r.

Zaplata nastgpita gotéwka w kasie CEN w dniu 31 stycznia 2019 .
[Dowdd: akta kontroli str. 95 — 98]

Dowodem LT nr 1/2019 z dnia 30.01.2019 r. samochdd osobowy marki KIA o wartosci poczatkowej
58.886,62 zi, wyprodukowany w 2008 roku — catkowicie zamortyzowany, zostat zdjgty ze stanu

ewidencyjnego.
[Dowdd: akta kontroli str. 99 — 100]

Plan finansowy wydatkéw na 2018 rok (w wersji ostatecznej) w rozdziatach: 80146 — ,Doksztaicanie
i doskonalenie nauczycieli” i 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” — oraz jego realizacja w okresie od

1 stycznia do 31 grudnia 2018 r. przedstawione zostaty w ponizszej tabeli.

w zt
Lp. §§ Wyszczegolnienie Plan Wykonanie | Zobowiazania na
wydatkow na 2018 rok | w 2018 roku | koniec okresu
R. Doksztatcanie i doskonalenie
80146 nauczycieli 2.325.505,00 | 2.317.763,95 134.125,58
1 302 Wydatki osobowe nie
zaliczane do wynagrodzen 2.912,00 2.911,62
2 | 401,404 | Wynagrodzenia osobowe i
dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.594.524,00 | 1.587.004,82 113.308.03
3 | 411,412 | Skiadki na ubezpieczenia
spoteczne i fundusz pracy 271.044,00 271.041,35 20.817,55
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4 417 Wynagrodzenia bezosobowe 14.840,00 14.839,98 0,00
5 421,424 | Zakup materiatéw, pomocy 88.417,00 88.416,48 0,00
dydaktycznych i ksigzek
6 426 Zakup energii 58.739,00 58.727,23 0,00
7 427 Zakup ustug remontowych 3.456,00 3.456,20 0,00
8 428 Zakup ustug medycznych 2.450,00 2442 50 0,00
9 430,436 | Zakup ustug pozostatych i optaty z 37.157,00 37.151,93 0,00
tytutu zakupu ustug telekomunikac.
$wiadczonych w ruchomej publicznej
sieci telefonicznej
10 | 441 Podréze stuzbowe krajowe 2.981,00 2.980,36 0,00
11 444 Odpisy na z.f.$.s. 178.494,00 178.494,00 0,00
12 470 Szkolenia pracownikow 573,00 573,00 0,00
13 606 Wydatki na zakupy inwestycyjne 66.174,00 65.974,00 0,00
R. Biblioteki pedagogiczne 1.378.448,00 | 1.376.879,91 86.428,95
80147
1 302 Wydatki osobowe nie
zaliczane do wynagrodzen 428,00 428,00 00,0
2 401,404 | Wynagrodzenia osobowe
i dodatkowe wynagrodzenie roczne 975.728,00 974.183,52 72.845,53
3 411,412 | Skiadki na ubezpieczenia
spoteczne i fundusz pracy 179.070,00 179.063,67 13.583,42
4 417 Wynagrodzenia bezosobowe 9.5636,00 9.535,20 00,0
5 | 421,424 | Zakup materiatow i ksigzek 34.263,00 34.263,31 00,0
6 426 Zakup energii 47.490,00 47.489,52 00,0
7 427 Zakup ustug remontowych 3.119,00 3.118,63 00,0
7 428 Zakup ustug medycznych 300,00 300,50 00,0
8 | 430,436 | Zakup ustug pozostalych i optaty
z tytutu zakupu ustug telekomunikac. 20.494,00 20.466,82 00,0
$wiadczonych w ruchomej publicznej
sieci telefonicznej
9 440 Optaty czynszowe za pomieszczenia
biurowe 21.402,00 21.402,00 00,0
10 441 Podroéze stuzbowe krajowe 996,00 996,24 00,0
12 444 Odpisy na z.f.$.s. 84.635,00 84.635,00 00,0
13 | 452 Optaty na rzecz budzetu samorzgdu 7,00 7,00 00,0
14 | 470 Szkolenia pracownikéw 980,00 980,00 00,0
Ogotem 3.703.953,00 | 3.694.643,86 220.554,53

[Dowdd: akta kontroli str. 101- 102]

Jak wynika z powyzszego zestawienia fgczna warto$¢ zrealizowanych wydatkéw w 2018 r. stanowila

99,7 % kwoty wynikajgcej z zatozen planu finansowego. Najznaczniejszymi pozycjami poniesionych

wydatkow byly:
wynagrodzenia (§ 401,§ 404) wraz z pochodnymi od wynagrodzen (§ 411, § 412), ktore

wrozdziale 80146 ,Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli” stanowity 80,2 % ogdtu

poniesionych w 2018 roku w tym rozdziale wydatkéw, a w rozdziale 80147 ,Biblioteki

pedagogiczne” 83,8 % ogodtu wydatkdw tego rozdziatu,

zakupy materiatow, pomocy naukowych i ksigzek (§ 421,§ 424), ktére w rozdziale 80146

»Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli” stanowity 3,8 % ogétu poniesionych w 2018 roku

wydatkow, a w rozdziale 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” 2,5 % ogétu wydatkow,
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]

- zakup energii (§ 426), ktéry w rozdziale 80146 ,Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli
stanowit 2,5 % ogdtu poniesionych w 2018 roku wydatkéw, a w rozdziale 80147 ,Biblioteki
pedagogiczne” 3,4 % ogbtu wydatkéw tego rozdziatu,

- odpisy na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych, stanowity w rozdziale 80146 ,Doksztaicanie
i doskonalenie nauczycieli” 7,7 % sumy poniesionych wydatkéw i w rozdziale 80147 ,Biblioteki
pedagogiczne” 6,1 % ogobtu wydatkow w tym rozdziale.

Kontrolg pod wzgledem prawidiowo$ci udokumentowania i zaklasyfikowania oraz poprawnosci ujgcia

poétroczu 2018 r.,

,Biblioteki

w ksiegach budzetowe poniesione w Il
w rozdziatach 80146 oraz 80147
pedagogiczne”, udokumentowane dowodami zewnetrznymi (fakturami VAT, rachunkami, notami

rachunkowych objeto wydatki

,Doksztalcanie i doskonalenie nauczycieli’

ksiegowymi oraz innymi dowodami) wystawionymi przez kontrahentow, dokonujgc nastepujgcych

ustalen:

- wszystkie faktury VAT, rachunki oraz noty nosity $lad sprawdzenia ich pod wzgledem
merytorycznym, a przed zaptatg zostaly prawidiowo zaklasyfikowane do rozdziatow i paragraféow
klasyfikacji budzetowej wydatkéw oraz zatwierdzone do wyptaty przez Gtéwnego Ksiggowego oraz
Dyrektora Jednostki,

- do faktur VAT oraz pozostalych dowodach zakupu dofgczane byly wydruki z programu F-K,
dotyczgce sposobu ich ujecia w ksiggach rachunkowych,

- na fakturach VAT dotyczacych zakupionych ksigzek do Bibliotek Pedagogicznych figurowaty

poszczegolne egzemplarze zostaly wpisane do ksiggi

adnotacje pod jakimi numerami

inwentarzowej,
- faktury VAT dotyczace zakupu pozostatych $rodkéw trwatych o wartosci jednostkowej powyzej

kwoty 500,00 zt zostaty prawidiowo ujete w ewidencji ksiegowej oraz ewidencji szczegotowej.

Plan finansowy wydatkéw na 2019 rok (wg wersji na dzien 30 czerwca 2019 r.) w rozdziatach: 80146 —
,Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli” i 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” — oraz jego realizacja

w okresie od 1 stycznia do 30 czerwca 2019 r. przedstawiaty si¢ nastepujgco:

Lp. §§ Wyszczegolnienie Plan Wykonanie w | %
wydatkow na 2019 rok | pétroczu 2019 r. | wykonania
R. Doksztatcanie i doskonalenie
80146 nauczycieli 2.269.793,00 1.205.200,73 53,1
1 302 Wydatki osobowe nie
zaliczane do wynagrodzen 3.000,00 1.432,99 47,8
2 | 401,404 | Wynagrodzenia osobowe i
dodatkowe wynagrodzenie roczne 1.633.557,00 863.436,87 52,8
3 | 411,412 | Skiadki na ubezpieczenia
spoteczne i fundusz pracy 277.524,00 151.774,16 54,7
4 | 414 Woptaty na PFRON 20.444,00 0,00 0,00
5 417 Wynagrodzenia bezosobowe 15.000,00 12.095,00 80,6
6 | 421,424 | Zakup materiatéw, pomocy 30.593,00 10.601,03 34,6
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dydaktycznych i ksigzek
7 426 Zakup energii 73.168,00 19.595,40 26,8
8 427 Zakup ustug remontowych 4.500,00 1.682,00 37,4
9 428 Zakup ustug medycznych 2.200,00 510,50 23,2
10 | 430,436 | Zakup ustug pozostatych i optaty z 37.700,00 17.739,49 47,0
tytutu zakupu ustug telekomunikac.
$wiadczonych w ruchome;j publicznej
sieci telefonicznej
11 441 Podréze stuzbowe krajowe 8.000,00 2.610,04 32,6
12 444 Odpisy na z.f.$.s. 161.551,00 121.163,25 75,0
13 470 Szkolenia pracownikow 2.560,00 2.560,00 100,0
R. Biblioteki pedagogiczne 1.407.861,00 760.168,36 54,0
80147
1 302 Wydatki osobowe nie
zaliczane do wynagrodzen 1.500,00 1.460,00 97,3
2 401,404 | Wynagrodzenia osobowe
i dodatkowe wynagrodzenie roczne 984.645,00 523.804,95 53,2
3 411,412 | Sktadki na ubezpieczenia
spotfeczne i fundusz pracy 181.574,00 98.256,25 54 1
4 417 Wynagrodzenia bezosobowe 11.700,00 5.659,50 48,4
5 | 421,424 | Zakup materiatdéw i ksigzek 31.150,00 17.106,80 54,9
6 426 Zakup energii 59.000,00 32.438,43 55,0
7 427 Zakup ustug remontowych 10.000,00 1.599,00 16,0
8 428 Zakup ustug medycznych 300,00 0,00 0,0
9 | 430,436 | Zakup ustug pozostatych i optaty
z tytutu zakupu ustug telekomunikac. 23.500,00 10.359,68 44 1
swiadczonych w ruchomej publicznej
sieci telefonicznej
9 440 Optaty czynszowe za pomieszczenia
biurowe 22.878,00 9.225,00 40,3
10 441 Podréze stuzbowe krajowe 2.000,00 546,50 27,3
11 444 Odpisy na z.f.$.s. 79.607,00 59.705,25 75,0
12 452 Optaty na rzecz budzetu samorzgdu 7,00 7,00 100,0
Ogétem 3.677.654,00 1.965.369,09 53,4

[Dowdd: akta kontroli str. 103- 104]

Wskutek wyptaty catego dodatkowego wynagrodzenia rocznego w | kwartale 2019 roku, wydatki
w rozdziale 80146 § 404 stanowily 96,3 % zatozen planu, natomiast wynagrodzenia osobowe w § 401
stanowity 49,5 % kwoty zaplanowanej na 2019 rok.

Skfadki na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy ksztattowaly sie powyzej zatozer planu - 52,8 %,
poniewaz dotyczyly takze wyptaconego dodatkowego wynagrodzenia rocznego.

Wydatki w pozostatych paragrafach rozdziatu 80146, z wyjgtkiem wynagrodzeri bezosobowych (§ 417)
ksztattowaty sig ponizej zatozen planu rocznego. Wynagrodzenia bezosobowe w || poétroczu 2019 roku
powinny byc¢ finansowane z dochodéw wiasnych CEN.

Wydatki w rozdziale 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” z wyjatkiem wyptaconego w | kwartale
dodatkowego wynagrodzenia rocznego ksztattowaty sie zgodnie z zatozeniami planu.

Zgodnie z Ustawg o zaktadowym funduszu $wiadczen socjalnych, do 31 maja kazdego roku nalezy

dokona¢ odpisu i przekaza¢ na wyodrebniony rachunek bankowy 75 % odpisu rocznego, co miato
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wplyw na poziom ksztattowania sie wydatkéw w § 444 w | potroczu 2019 r. w wysokosci 75 % planu

rocznego w tej pozycji.

Przeglad zrédtowej dokumentacji ksiegowej tj. faktur i rachunkéw dotyczacych zakupow ze
érodkow budzetowych oraz z dochodéw wiasnych
Faktury i rachunki byly oznaczane npieczgciami potwierdzajgcymi: date wptywu dokumentu,
sprawdzenie dokumentu pod wzgledem merytorycznym oraz pod wzgledem formalno-rachunkowym,
zatwierdzenia do wyptaty ze wskazaniem rodzaju $rodkéw finansowych — budzetowych lub wiasnych.
W przypadku zapfaty przelewem piecze¢ jest wypetniona odrgcznie poprzez wpisanie nr wyciagu
bankowego oraz daty przelewu.
W przypadku zakupu $rodkéw trwatych lub wyposazenia na dowodzie zakupu znajduje sie informacja
o przyjeciu na stan np.. wyposazenia i podany zostaje nadany numer inwentarzowy. Zakupy
realizowane z wylgczeniem obowigzku stosowania ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zaméwien
publicznych, posiadajg taka informacje naniesiong w postaci stempla badz wpisang odrecznie.
Dekretacja dokumentow ksiggowych dot. ujecia ich w ksiggach rachunkowych jest kazdorazowo
wydrukowana z systemu komputerowego ,Veritum” i doklejona do wiasciwego dokumentu
ksiegowego.
CEN w 2018 r. dokonato zakupow z dochodéw wiasnych na tgczng kwote 133 930,36 zt, co zostato
udokumentowane 179 dowodami ksiegowymi, a zakupoéw ze $rodkéw budzetowych dokonano na
lgczng kwote 376.767,55 zt co potwierdza 386 dowodow ksiggowych. Zakupy socjalne zrealizowano
na kwote 1.964,02 co udokumentowano 5 fakturami.
t aczna wartos¢ zakupow w 2018 r. wyniosta 512.661,93 zt.
W pierwszym potroczu 2019 r. CEN dokonato zakupdw z dochodéw wiasnych na {gczng kwote
9.803,69 z, co zostato udokumentowane 36 dowodami ksiegowymi, a zakupow ze Srodkow
budzetowych dokonano na taczng kwote 126.874,22 zt co potwierdzajg 242 dowody ksiggowe.
Badanie dokumentacji wykazato, ze na jednej fakturze sprzedawca wpisat niewfasciwie ilos¢ towaru,
tj. sztuka zamiast wagi wyrobu. To uproszczenie stosowane przez sprzedawcow aby nie wypisywac
kilku pozyciji na fakturze. Faktura 5/04/2018 wystawiona przez FHU <3¢
(ZD/8/04/18). Nazwa towaru Ciasto ilos¢ 1 j.m. sztuka. Cena 65,34 zt. Ciasto na spotkanie nauczycieli
konsultantéw z nauczycielami ze Szwegcji.
[Dowéd: akta kontroli str. 117]

W sprawie przyjecia faktury Gtéwna Ksiggowa CEN wyjasnita, ze: ,Faktura zostata przyjeta przez
CEN w Koszalinie w wyniku przeoczenia pracownika.”

[Dowdd: akta kontroli str. 121, 123]
W jednym przypadku nie zostata wypetniona pieczec¢ z informacjg dotyczacy przelewu — nr wyciagu
bankowego dla Faktury Vat nr 220/2018 z dnia 23.03.2018 r. (ZK/31/111/18)
Dokumenty ksiegowe ZK 20/11/19; ZK 21/Ill/19; ZK 33/04/19; nie miaty wypetnionej pieczeci
o zaptaceniu zobowigzania przelewem. Miesigce maj i czerwiec w ogdle nie majg uzupeinionych

informacji o ptatnosciach przeprowadzonych przelewem.
[Dowod: akta kontroli str. 117, 119]
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W sprawie braku wypetnionych na fakturach i rachunkach pieczeci dotyczgcej zaptaty przelewem
Gtéwna Ksiggowa CEN wyjasnila, ze: Dokumenty za miesigc maj i czerwiec biezgcego roku zostafy
w trakcie kontroli uzupetnione. Pracownik odpowiedzialny za te czynnosci zostat pouczony
0 konieczno$ci niezwlocznego umieszczania informacji dot. przelewdw i wyciggéw bankowych na
dokumentach.
[Dowdd: akta kontroli str. 121, 123]
W badanym obszarze innych nieprawidtowosci nie stwierdzono.
[Dowaod: akta kontroli str. 117]

5. CEN w Koszalinie gromadzi na wydzielonym rachunku bankowym dochody wiasne, ktérych
zrédfa okreslone zostaty w nastepujgcych uchwatach Sejmiku: Nr XLV/537/10 z dnia 19 pazdziernika
2010 r., Nr XXVI1/353/13 z dnia 25 czerwca 2013 r., Nr XXXVIII/512/14 z dnia 30 wrzesnia 2014 r.,
Nr XXXI11/521/18 z dnia 28 czerwca 2018 r. i stanowig je miedzy innymi:

- odptatnosci za rézne formy doksztatcania i doskonalenia zawodowego nauczycieli,

- wplywy z ustug swiadczonych przez biblioteki pedagogiczne funkcjonujgce w strukturze jednostki,
- odsetki od $rodkéw pienigznych na rachunku bankowym dotyczgacym dochodéw wiasnych.
Dochody witasne przeznaczane byty na:

—  pokrywanie kosztow dziatalnosci zwigzanej z uzyskiwanymi dochodami wiasnymi,

—  uzupetnianie ewentualnych niedoboréw $rodkéw na wydatki zwigzane z utrzymaniem jednostki,

—  pokrywanie kosztéw zakupéw pomocy dydaktycznych.

Dochody wiasne, zgodnie z postanowieniami ww. uchwat nie byly przeznaczane na finansowanie
wynagrodzen osobowych.

Wedtug rocznego sprawozdania Rb-34 obejmujgcego okres 2018 roku, osiggniete w tym okresie
dochody wiasne, gromadzone na odrebnym rachunku bankowym oraz sfinansowane nimi wydatki

przedstawialy sie nastepujgco:

w zt

Plan Wykonanie %wykonania
dochody rozdz. 80146 238.300,00 224.299,63 94,1
dochody rozdz. 80147 34.250,00 18.455,11 53,9
razem dochody 272.550,00 242.754,74 89,1
Stan srodkow pienieznych na 0,00 4.435,01
poczatek okresu
wydatki rozdz. 80146 238.300,00 226.266,02 94,9
wydatki rozdz. 80147 34.250,00 20.823,95 60,8
razem wydatki 272.550,00 247.089,97 90,7
Stan srodkéw pienieznych na 0,00 99,78
koniec okresu
wplata do budzetu srodkow 0,00 99,78
niewykorzystanych

[Dowdd: akta kontroli str. 105 — 106]
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Srodki niewykorzystane w 2018 r. przekazane zostaly na rachunek bankowy dochodow
Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w dniach: 31 grudnia 2018 r. — 17.340,78 zt, 3 stycznia

2019 r.—99,78 zt.
[Dowdd: akta kontroli str. 107 — 108]

Dochody w rozdziale 80146 ,Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli” obejmowaty:

- wplywy za kursy, szkolenia i warsztaty 212.325,84 zt
- optaty za wynajem pomieszczen 11.139,74 zt
—  uzyskane odsetki 773,29 zt
—  pozostate dochody 60,76 zt
Dochody w rozdziale 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” obejmowaty:

- wpisowe i kary za nieterminowy zwrot ksigzek 16.239,04 zt
—  optaty za wynajem pomieszczen 2.214,00 zt
—  uzyskane odsetki 2,07 z

Najwigkszg pozycje dochodow wiasnych stanowity wptywy za przeprowadzone kursy, szkolenia oraz
warsztaty — okoto 87,5 %. Wplywy z tego tytutu udokumentowane zostaty wystawionymi przez CEN

fakturami VAT.
Wydatki w rozdziale 80146 ,Doksztatcanie i doskonalenie nauczycieli” dotyczyty:

- zakupu materiatéw i wyposazenia oraz pomocy dydaktycznych 72.869,99 z
- zakup artykutéw spozywczych na potrzeby konferencji i grantow 14.559,54 zt
- wynagrodzenia bezosobowego 59.355,00 zt
- skiadek na ubezpieczenia spoteczne i fundusz pracy 8.545,73 zt
- zakupu ustug remontowych 2.235,16 zt
- zakupu ustug pozostatych 34.262,29 z
- zakupu energii 5.560,43 zt
- podrozy stuzbowych krajowych 15.085,80 zt
- pozostatych kosztow 5.345,08 zi
Wydatki w rozdziale 80147 ,Biblioteki pedagogiczne” dotyczyty:
- zakupu materiatéw i wyposazenia 567,56 zt
- zakupu energii 786,91 zt
- zakupu ustug 2.435,28 zt
- kosztow podrézy stuzbowych 1.467,52 zt
- pozostatych kosztow 1.181,47zk

Na wszystkich fakturach i rachunkach dokumentujgcych poniesione wydatki, ktére zostaty
sfinansowane dochodami wiasnymi, figurowaty podpisy pracownikow $wiadczgce o dokonanej kontroli

merytorycznej, sposobie ujecia w ewidencji ksiggowej oraz zatwierdzeniu do wyptaty.

Wedtug sprawozdania Rb-34 obejmujgcego okres | potrocza 2019 roku, osiggnigte w tym okresie

dochody wiasne, gromadzone na odrebnym rachunku bankowym oraz sfinansowane nimi wydatki

przedstawiaty si¢ nastepujgco:
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w zt

Plan Wykonanie %wykonania
dochody rozdz. 80146 218.300,00 62.597,16 28,7
dochody rozdz. 80147 24.250,00 11.460,17 47,3
razem dochody 242.550,00 74.057,33 30,5
Stan $rodkéw pienieznych na 0,00 99,78
poczatek okresu
wydatki rozdz. 80146 218.300,00 17.372,13 8,0
wydatki rozdz. 80147 24.250,00 1.670,05 6,9
razem wydatki 242.550,00 19.042,18 7,8
Stan srodkoéw pienieznych na 0,00 55.114,93
koniec okresu
wptata do budzetu srodkow 0,00 99,78
niewykorzystanych

[Dowdd: akta kontroli str. 109- 110]
Jak wynika z powyzszego sprawozdania, w | pétroczu 2019 roku zaréwno dochody wiasne jak réwniez

wydatki sfinansowane tymi dochodami ksztattowaly sie znacznie ponizej zatozen planu.

Zaktadowy Fundusz Swiadczeri Socjalnych

Regulamin  wynagradzania Zakfadowego Funduszu Swiadczeri Sogjalnych (ZFSS) zostat
wprowadzony Zarzgdzeniem nr 3/2017 Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli z dnia 26.01.2017 r.
i uzgodniony zostat z przedstawicielami zwigzkéw zawodowych w dniach 20.01.2017 r. oraz
25.01.2017 .

Protokotem z dnia 19.01.2018 r. Zespotu Doradczego Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli
w Koszalinie (CEN) w sprawie zasad gospodarowania $rodkami finansowymi ZFSS przyjeto

przedstawiony preliminarz wydatkow na 2018 r. bez zastrzezen.

Dochody Plan na 2018 r. Wartosé Wydatki na 2018 r. Wartos¢é
. Pomoc materialna formie rzeczowej
Srodki pozostate z 2017 r. 12.501,00zt || materialiel 5.000,00 zt
s . Doptata do krajowego i
Na!eznosm z bytulu _n|esp}aconych 60.000,00 zt | zagranicznego wypoczynku dzieci i 6.000,00 zt
pozyczek mieszkaniowych .
mtodziezy
Doptata do krajowego i
Planowany odpis na 2018 r. 241.158,00 zt | zagranicznego wypoczynku os6b 15.000,00 zt
uprawnionych
Doptata do wypoczynku
Odsetki naliczone 4.000,00 zt | organizowanego we wiasnym 33.000,00 z
zakresie
RAZEM | 317.749,00 zt | Swiadczenia urlopowe nauczycieli 34.408,00 z
Imprezy kulturalne, artystyczne i
oswiatowe organizowane w CEN 4.000,00 2¢
Imprezy 're'kreacyjlje dla dzieci . 1,000,00 zt
_pbracownikéw w wieku do 14 r.z.
Refundacja biletow wstepu
i karnetow (do 200 z4) 15.000,00 2
Zwrotn_a i bez;wrotna pomoc na 64.000,00 zt
cele mieszkaniowe
Swiadczenie $wiateczne 140.000,00 zt
Rezerwa finansowa 341,00 zt
RAZEM | 317.749,00 zt
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Odpis na ZFSS w 2018 r. wg planu w rozdziale 80146 miat wynie$¢ 161.551,63 zt a w rozdziale 80147
79.607,00 zt, co daje tgczng kwote 241.158,00 zt. Rzeczywisty odpis na dzien 21.09.2018 r.
w rozdziale 80146 wynosit 178.493,63 zt a w rozdziale 80147 wynosit 85.622,71 zt co daje razem
kwote 264.116,34 zt.

Réznica pomiedzy odpisem wyliczonym na dzien 21.09.2018 r. a przekazanymi srodkami na konto
funduszu do dnia 25.09.2018 r. wynosita 0,66 zi.

CEN przekazat $rodki finansowe na konto ZFSS przelewami bankowymi:

L.p. | Datawyciggu | Kwota przekazana | Numer wyciggu
1 12.04.2018 50.000,00 zt ELB 58
2 28.05.2018 71.164,00 z ELB 80
3 28.05.2018 59.706,00 zt ELB 80
4 25.09.2018 57.330,00 z ELB 130
5 25.09.2018 25.917,00 z ELB 130
6 18.12.2018 - 988,00 z ELB 174
RAZEM 263.129,00 zt

Zespot Doradczy Dyrektora CEN w sprawie zasad gospodarowania srodkami finansowymi ZFSS
obradowat w 2018 r. na pieciu posiedzeniach w dniach: 19.01.2018 r.; 12.04.2018 r.; 28.06.2018 r.;
04.09.2018 r.; 09.10.2018 r.; 07.12.2018 r.
Ztozone os$wiadczenia o dochodach przez pracownikéw CEN i BP za 2017 r. dotyczgce $wiadczen
przyznawanych w 2018 r., na 55 o$wiadczer 6 zostato ztozonych bez daty. Na 111 oswiadczen
zlozonych przez emerytow i rencistow 28 oswiadczen zostato ztozonych bez daty.
Zawiadomieniem bankowym z dnia 31.12.2018 r. Bank Polski PKO poinformowat o srodkach
finansowych na rachunku nr 03 10202791 00007102 00931790 — tj. ZFSS w wysokosci 29.389,82 zt.
Swiadczenie $wigteczne wg planu miato wynie$¢ 140.000,00 zt. Dnia 09.10.2018 r. skorygowano plan
finansowy ZFSS przyznajgc dodatkowo $rodki w wysokosci 10.812,65 zt. co stanowito kwotg {gczng
150.812,65 zt. Protokotem z dnia 07.12.2018 r. $wiadczenie $wigteczne zostato przyznane 104
emerytom oraz 53 pracownikom. CEN w rzeczywisto$ci wydatkowato na ten cel 150.764,00 zt.
Emerytowani nauczyciele CEN, fgcznie osiggali miesieczne dochody na poziomie 207.479,81 zi.
Roczny odpis naliczony od warto$ci emerytur wyniost 124.487,89 zt. Emerytowani nauczyciele BP
osiggali miesigczne dochody w wysokoéci 58.850,17 zi, a roczny odpis wynosit 35.310,10 zt.
Zarzadzeniem 7/2018 z dnia 21 maja 2018 r. wprowadzona zostata Polityka Ochrony Danych
Osobowych w CEN z terminem obowigzywania ustalonym na 25 maja 2018 r. Zatgcznik nr 1 do
Polityki ochrony danych osobowych w CEN w pkt 1 oraz 2, okresla do jakich celéw sg zbierane dane
osobowe m.in. ZFSS. Zalgcznik nr 12 rejestr czynnosci przetwarzania danych osobowych
wyszczegolniono dane pracownikéw oraz dane beneficjentow ZFSS.

[Dowdd: akta kontroli str. 111-112]
Inwentaryzacja
Zarzadzeniem Nr 16/2010 Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie (CEN) z dnia 30 lipca
2010 r. wprowadzona zostata w zycie instrukcja inwentaryzacyjna, stanowigca zatgcznik nr 1 do ww.

Zarzadzenia. Tym samym zarzgdzeniem wprowadzono instrukcje kasowa oraz instrukcje drukéw

$cistego zarachowania.
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Zarzgdzeniem nr 19/2018 Dyrektor CEN w Koszalinie z dnia 07.11.2018 r. nakazat przeprowadzenie
inwentaryzacji kasy, drukéw $cistego zarachowania, materiatéow w magazynie, paliwa w zbiorniku
samochodu stuzbowego wg stanu na dzien 31.12.2018 r. oraz zostatla powotana 3 osobowa komisja
inwentaryzacyjna. Wg o$wiadczenia Gtoéwnej ksiegowej, ostatnia inwentaryzacja petna zostata
przeprowadzona w 2016 r. Zarzadzeniem nr 23/2016 Dyrektor CEN z dnia 07.11.2016 r. nakazat
przeprowadzenie inwentaryzacji w drodze spisu z natury: kasa, druki Scistego zarachowania, materiaty
w magazynie, $rodki trwate, wartosci niematerialne i prawne, paliwo. Przeprowadzenie kolejnej petnej
inwentaryzacji $rodkéw trwalych zaplanowane jest na listopad 2019 r.
Badanie dokumentacji inwentaryzacyjnej z 2016 r. wykazato, ze Arkusze spisu z natury dla
inwentaryzacji $rodkow trwatych na dzien 30.10.2016 r. nie odpowiadajg zawartym w regulacjach
wewnetrznych — Instrukcji inwentaryzacyjnej normom. W instrukciji brak zapisow wskazujgcych na to,
ze arkusze spisu z natury sg drukowane z systemu komputerowego Veritum. Nie posiadajg numeru
kolejnego arkusza spisu ani innego oznaczenia okreslajgcego na przyktad date wydruku arkusza lub
unikalny numer porzgdkowy. Brak daty przeprowadzenia czynnosci spisowych spisu z natury. Na
arkuszu nie okre$lono ceny jednostkowej natomiast wpisano warto$é. Nie mozna stwierdzié czy
arkusze byly wypetniane w 2 egzemplarzach. Pomimo drukowania arkuszy z numerami $rodka
trwalego, nazwg ST oraz numerami inwentarzowymi wpisywana byla odrecznie klauzula, ze ,Spis
zakonczono na poz. (tu numer pozyciji)...”

[Dowdd: akta kontroli str. 113]
W sprawie nieaktualnej instrukcji inwentaryzacyjnej Gtowna Ksiggowa CEN wyjasnita, ze: ,W roku
2016 po raz pierwszy dokonano inwentaryzacji z zastosowaniem arkuszy spisowych drukowanych
z programu Veritum. Przez przeoczenie nie dokonano zmiany zapiséw w Instrukeji inwentaryzacyjnej.
Zarzgdzeniem nr 21/2019 Dyrektora CEN w Koszalinie z dnia 15 paZdziernika 2019 r. wprowadzono
do stosowania' uaktualniong Instrukcje inwentaryzacyjng. Informatyk zajmujacy sie obstuga programu
Veritum dokonat stosownych poprawek w wydrukach arkuszy spisowych.”

[Dowod: akta kontroli str. 121, 123]

Dnia 30.04.2018 r. (PT 3) zostat ulepszony $rodek trwaly — Baza szkoleri o funkcjonalnosé zakresu
RODO. Warto$¢ ulepszenia wynosita 4.674,00 zt.
W 2018 r. CEN przyjat na stan wartosci niematerialne i prawne w postaci oprogramowania o tgcznej
wartosci 1300,00 zt wystawiajac dokumenty OT nr 1i 2 dnia 31.12.2018 r.
CEN przyjgt w 2019 r. $rodek trwaty w postaci pojazdu Dacia Lodgy. Dokument OT wystawiono dnia
17 stycznia 2019 r. nadajgc numer srodka trwatego 1003.
W 2018 r. CEN zakupit wyposazenie o tgcznej wartosci 95.467,26 zt w tym: zakupionych zostato 18
zestawdw komputerowych PC Dell o {gcznej wartosci 46235,58 zt: 19 szt. monitoréw o tacznej
wartosci 9.766,00 zt; 3 drukarki o f3cznej wartosci 5757,39 zt: 2 tablety o wartosci facznej 7544,12 zt.
Zakupione wyposazenie zostalo ujete w spisie wyposazenia oraz zostaly nadane numery
inwentarzowe.

[Dowdd: akta kontroli str. 114]
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Zgodnie z instrukcjg ewidencji i kontroli drukéw $écistego zarachowania w CEN w Koszalinie §2pkt7
lit. ¢, druki inwentaryzacyjne — arkusze spisu z natury powinny by¢ oznaczone pieczecig o tresci ,Druk
Scistego zarachowania Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie”. Badana dokumentacja nie byta
oznaczona jako druk $cistego zarachowania - opieczetowana oraz brakowato na niej numeracji dla
drukow Scistego zarachowania — oznaczenia numerem ewidencyjnym”.

[Dowdd: akta kontroli str. 113]
W sprawie aktualizacji instrukcji ewidencji i kontroli drukéw $cistego zarachowania Gtéwna Ksiegowa
CEN wyjasnita, ze: ,Instrukcja ewidencji i kontroli drukéw $cisfego zarachowania zostata uaktualniona

Zarzadzeniem nr 21/2019 Dyrektora CEN w Koszalinie z dnia 15 pazdziernika 2019 r.”
[Dowod: akta kontroli str. 121, 123]

Likwidacja sprzetu.

Do likwidacji przedstawiono Kamere Axis 215 PTZ IP o wartosci poczatkowej 3.872,04 zt nr
inwentarzowy 449491109C oraz Wizualizer o warto$ci poczatkowej 3.900,00 zt nr inw. 4499168C.
Uchwatg 266/18 Zarzad Wojewodztwa Zachodniopomorskiego zostata wyrazona zgoda na
zniszczenie zbednych sktadnikéw majatku ruchomego o wartoéci jednostkowej przekraczajacej kwote
3.500,00 zt pozostajacych na stanie CEN w Koszalinie.

Pismem z dnia 22.03.2018 r. CEN zwrdcit sie z prosbg do Wydziatu Edukacji i Sportu Urzedu
Marszatkowskiego o zmiane w tresci uchwaly 266/18 z powodu bigdnie podanego numeru
inwentarzowego Kamery Axis 215 PTZ IP.

Uchwatg 569/18 z dnia 09.04.2018 r. Zarzad dokonat zmiany udzielonej zgody Uchwatg 566/18.

Dnia 10.05.2018 r. sprzet zlikwidowano przekazujgc go firmie Green Energy z Koszalina, ktéra
wystawita protokot przekazania odpadu oraz karte przekazania odpadow. Za ustuge utylizacji CEN
zaptacito przelewem.

Pismem z dnia 12.09.2018 r. Kierownik Oddziatu zamiejscowego CEN w Szczecinku, zwrécita sie
z prosba do Komisji Likwidacyjnej CEN w Koszalinie o zdjecie ze stanu sprzetu w postaci 18 regatow
bibliotecznych — starych i zniszczonych oraz rozeschnigtych. Wartos¢ regatow wynosita 9,04 zt.

10 pazdziernika 2018 r. zamieszczono informacje o skfadnikach majgtku zakwalifikowanych do
przekazania dziatajac zgodnie z Uchwatg Nr VI11/98/11 Sejmiku Wojewodztwa Zachodniopomorskiego
z dnia 20 wrzesnia 2011 r. w sprawie sposobu i trybu gospodarowania sktadnikami majgtku
ruchomego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego, w ktéry wyposazone sg jednostki budzetowe na
podstawie art. 18 pkt 1 lit b ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie wojewodztwa.

Protokot przekazania odpadu zostat wystawiony przez Green Energy — >
7 Koszalina dnia 16.11.2018 r. Przekazano regaly oraz 2 krzesta obrotowe. Za przekazanie odpadow
Green Energy wystawito Fakture VAT FS 200/2018 z dnia 20.11.2018 r. o wartosci 1.312,20 zt.

Sprzet przeznaczony do likwidacji zostat wykazany w spisie sprzgtu, sporzadzonym dnia 14.05.2018 r.
Dla kazdego z urzgdzen zostata sporzadzona ocena techniczna sprzgtu przez DP ustugi
informatyczne XXX . . z Koszalina, ul. Staszica 32/9. Dnia 14 maja 2018 r. zostato

zamieszczone ogloszenie o sktadnikach majatku zakwalifikowanych do przekazania oraz do
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sprzedazy. Protokét przekazania odpadu zostat wystawiony przez Green Energy z Koszalina dnia
27.06.2018 r. na sprzet biurowy, elektroniczny oraz tonery.
Srodki trwale o wartosci powyzej 3,500 zt zostaly wpisane na liste sprzetu, ktéry mozna zlikwidowaé
po uzyskaniu zgody Zarzadu Wojewddztwa. Uchwatg z dnia 18.12.2018 roku Zarzgd Wojewddztwa
wyrazit zgode na likwidacje zbednych sktadnikéw majatku. Protokolarne przekazanie odpadu nastgpito
12.12.2018 r. Likwidacji sprzetu dokonano 31.12.2018 r. Karte przekazania odpadu wystawit Green
Energy . XXX -, dnia 31.12.2018 r. a fakture za odbior odpadéw wystawit dnia 04 stycznia
2019r.

[Dowéd: akta kontroli str. 114]
Zakupy wyposazenia w oparciu o regulamin zaméwien udzielania zaméwieri publicznych.
Zarzgdzeniem 10/2014 Dyrektora Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie z dnia 12 maja 2014 r.
wprowadzono zmiane nadajgc nazwe ,Regulamin udzielania zamoéwier publicznych o wartosci
nieprzekraczajgcej rownowartosci kwoty 30.000 € w Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie. Tekst
jednolity regulaminu stanowit zatgcznik do ww. Zarzadzenia.
Dnia 26.11.2018 r. zostalo sporzgdzone (na druku zatacznika nr 1 do Regulaminu) oszacowanie
wartosci zamowienia na dostawe sprzetu komputerowego, ktérego wartosé ustalono na kwote
42.439,00 zt netto co wg kursu Euro wynosito 9.843 €.
Whiosek o wyrazenie zgody na udzielenie zaméwienia publicznego o wartosci nie przekraczajgcej
réwnowartosci 30.000 € sporzadzono na wzorze — zatgczniku nr 2 do Regulaminu. Srodki finansowe
zostaly zabezpieczone w kwocie 52.200,00 zt.
Zapytanie cenowe zostato skierowane do 5 wykonawcéw, ktdrzy w terminie do 30 listopada ztozyli
oferty cenowe. Najkorzystniejszg oferte ztozyta ,Amado” Sp. J. z Koszalina oferujgc 18 zestawow
komputerowych Dell Vostro 3470 SFF z klawiaturg i myszkg za kwote 49.032,35 zt brutto. Najwyzszg
ceng zaproponowat oferent Graf Computer Sp. J. z Koszalina, ul. Zwycigstwa 247A zadajac 52.139,70
zt brutto.
Umowe na dostawe sprzetu komputerowego CEN zawart 03.12.2018 r. z terminem wykonania ustugi
do 7 dni od daty podpisania umowy. Odbioru dokonat dnia 06.12.2018 r. Wicedyrektor ds.
Ekonomiczno-Administracyjnych CEN. Sprzedawca wystawit fakture VAT nr S1/18/12/2018 w dniu
05.12.2018 r. z terminem piatnosci przelewem do 19.12.2018 r. CEN zaptacit przelewem w dniu
10.12.2018 r. co potwierdzone zostato wyciggiem bankowym WB nr B 167/2018.
Dnia 18.12.2018 r. oszacowana zostata wartos¢ zaméwienia na zakup sprzetu komputerowego
i oprogramowania m.in. 19 monitoréw, 2 szt. laptopéw, 1 komputera stacjonarnego, routera 1.750
Mb/s. Na zapytanie ofertowe wystane do 4 wykonawcéw odpowiedziato 3. Najkorzystniejszg oferte
ztozyt wykonawca dziatajgcy pod firmg North Service, XX X< . -z Koszalina, ktéry za dostawe
sprzetu zgdat wynagrodzenia w kwocie 25.483,00 zi.
Umowe nr 14/A/2018 zawarto 20.12.2018 r. Sprzedawca wystawit fakture VAT nr. FV/511/2018/ZW
dnia 27.12.2018 r. z chwilg dostarczenia zaméwionego towaru. Zaptaty CEN dokonat przelewem
28.12.2018 r. co potwierdzone jest WB B178/2018 i D219/2018.

[Dowdd: akta kontroli str. 125]
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Prawidiowos$é udokumentowania i rozliczania delegacji stuzbowych

W Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie obowigzuje regulamin delegowania oraz rozliczania
kosztéw zwigzanych z podrézami stuzbowymi pracownikéw wprowadzony zarzgdzeniem nr 05/2016

Dyrektora CEN w Koszalinie z dnia 12 stycznia 2016 r. "
[Dowdd: akta kontroli str. 127]

,Rejestr delegacji prowadzony jest w programie komputerowym System 1 — Veritum”.
[Dowdd: akta kontroli str. 127 ]

,Delegacje ksiegowane sg na kontach kosztow wedfug typow dziatalnodci i wedtug klasyfikacji
budzetowej: 500 — 441 koszty dziatalnosci CEN, 521-444 — dochody wlasne, 530-441 — budzet BP
Koszalin, 533-441 — budzet BP Kotobrzeg, 534-441- budzet Szczecinek, 560-444 dochody wlasne BP
Koszalin, 563-441 - dochody wiasne BP Kofobrzeg, 564-441 — dochody wtasne BP Szczecinek

w korespondencji z kontem 234 — pozostate rozrachunki z pracownikami”.
[Dowad: akta kontroli str. 127]

Skontrolowano za pierwsze potrocze 2019 roku 57 polecen wyjazdéw stuzbowych na kwote 5.420,10
zl, zgodnie z procedurg kontroli prawidtowo$ci dokumentowania i rozliczania polecen wyjazdu

stuzbowego.
[Dowod: akta kontroli str.129-130 ]

W przypadku delegacji stwierdzono:
- w jednym przypadku rozbiezno$¢ pomigdzy czasem trwania podrozy stuzbowej okreslonym
w poleceniu wyjazdu stuzbowego a danymi na rachunku kosztow podrézy, dotgczono o$wiadczenie
pracownika o przyczynie pozniejszego powrotu z delegacji,
- w jednym przypadku pracownik przediozyt delegacje do rozliczenia po 2 miesigcach, co byto
niezgodne z § 5 pkt 1. Regulaminu delegowania oraz rozliczania kosztow zwigzanych z podrézami
stuzbowymi pracownikow, ktory stanowi, ze: ,Dokonanie rozliczenia podrozy stuzbowej i dostarczenie
do Dziatu Ksiggowosci dokumentéw potwierdzajgcych poszczegdlne wydatki, musi nastapic w ciggu
14 dni od daty zakoriczenia delegacji” Réwniez § 5. 1. Rozporzgdzenia MPIPS z dnia 29 stycznia
2013 r. w sprawie naleznosci przystugujgcych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 167
Pracownik dokonuje rozliczenia kosztéw podrézy krajowej lub podrézy zagranicznej nie péZniej niz w
terminie 14 dni od dnia zakoriczenia tej podrozy”.

[Dowdd: akta kontroli str.129-130]

W czasie trwania kontroli CEN, posiadato 1 samochdd stuzbowy. Jak wyjasnit Wicedyrektor
,Samochéd stuzbowy KIA Ceed nr rej. ZK 57275 byt eksploatowany do czasu jego uszkodzenia
w zdarzeniu drogowym w dniu 04 lipca 2018 r. Ubezpieczyciel (PZU) uznat skutek zdarzenia
drogowego jako szkode catkowita — przewidywane koszty naprawy pojazdu przekraczafy 70% jego

wartosci rynkowey.
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Zakupiony nowy samochéd stuzbowy Dacia Lodgy zostat zarejestrowany w dniu 17 stycznia 20719 r.
nadany nr rej. ZK 6499 F”
[Dowaod: akta kontroli str.133]

W CEN opracowano ,Procedure wypeiniania kart drogowych i rozliczenia paliwa”, ktéra stanowi
zatgcznik do Zarzadzenia nr 11/2012 Dyrektora CEN z dnia 01.03.2012 .
Kontrolujgcy sprawdzili karty drogowe samochodu KIA Ceed nr rej. ZK 57275 za okres kwiecien —
czerwiec 2018 r. Karty drogowe poréwnano z miesieczng kartg eksploatacyjng oraz kwartalnym
rozliczeniem zakupu i zuzycia paliwa — nieprawidiowosci nie stwierdzajgc.
Sprawdzono réwniez karty drogowe samochodu Dacia Lodgy nr rej. ZK 6499 F za okres styczen —
czerwiec 2019r. Karty drogowe poréwnano z ,Zapotrzebowaniem na wyjazd samochodem
stuzbowym” — nieprawidfowosci nie stwierdzajac.

[Dowdd: akta kontroli str.135-143]

Umowy cywilno — prawne.

Kontroli, pod katem prawidiowosci sporzadzenia i rozliczenia poddano 20 umoéw z 2019 r.
W zawartych umowach nieprawidtowosci nie stwierdzono.
Losowa analiza rachunkéw do zawartych uméw w jednym przypadku wykazata, ze faktura dotyczgca
przeprowadzonego wyktadu i warsztatu zostata sporzgdzona wczesniej niz data zawarcia umowy.
Stwierdzono, ze data wptywu faktury do CEN, data potwierdzenia realizacji umowy i dokonania zaptaty
nastgpita po wykonaniu umowy.

[Dowdd: akta kontroli str.145-]
Prawidiowo$¢ tworzenia, modernizacji i biezacego utrzymania oraz aktualizowania bazy
danych Systemu Informacji Oswiatowej wdrozonego w kontrolowanej jednostce zgodnie

z ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowej.

W Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie zarzadzeniem nr 29/2016 Dyrektor okreélif procedure
zbierania i przekazywania danych do SIO.
[Dowdd: akta kontroli str.151]
Zgodnie z zapisami ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informagji oswiatowej (Dz. U. nr 139,
poz. 814 i nr 205, poz. 1206) tekst ujednolicony Dz. U. z 2017 r. poz. 2159, 2203 zostata opracowana
»,Procedura wprowadzania i przekazywania danych w systemie informacji o$wiatowej oraz weryfikacji
poprawnosci i kompletno$ci danych w bazie systemu informacji o$wiatowej (S10) w Centrum Edukacji
Nauczycieli w Koszalinie”, ktérg wprowadzono Zarzadzeniem nr 29/2016 Dyrektora Centrum Edukacji
Nauczycieli w Koszalinie.
[Dowdd: akta kontroli str.155-156]

Wg wyjasnienia Wicedyrektora "Zmodernizowany SIO zainstalowany jest na serwerach Ministerstwa

Edukacji Narodowej. Osoby wprowadzajgce dane logujg sie bezposrednio do centralnej bazy danych
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Poprzez przegladarke Firefox wywoluje sig interfejs SIO, w ktérym wprowadza sie dane do bazy

centralnej”.
[Dowdd: akta kontroli str.151]

Wedtug udzielonego wyjasnienia ,Obsfuge SIO prowadzi Z.D. - wicedyrektor’.
[Dowdd: akta kontroli str.151]

W mysl art. 70 ust. 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji oswiatowej (Dz. U. t].
z 2016 r. poz. 1927 z pdzn. zm.) w przypadku udzielenia upowaznienia, o ktérym mowa w art. 68 ust.
2. dane dostepowe osobie upowaznionej przyznaje osoba udzielajgca tej osobie upowaznienia,
o ktorej mowa w art. 68 ust. 1, pod warunkiem ze sama posiada uprzednio przyznane dane
dostepowe.
Oznacza to, ze dyrektor szkoly (posiadajacy dane dostgpowe) udziela pisemnego upowaznienia
(udzielenie upowaznienia wymaga formy pisemnej pod rygorem niewaznoéci — art. 68. ust. 3).
Dla Pana Dyrektora, zgodnie z § 4. Ust. 1. Procedury przyznawania danych dostgpowych do bazy
danych systemu informaciji owiatowej z dnia 14 lipca 2017 r. ,Whniosek skiada si¢ za pomocg aplikacji
internetowej SIO” — i taka tez drogg otrzymuje sie upowaznienie.
Kontrolujgcym przekazano upowaznienie dla wicedyrektora, zajmujgcego sig¢ SIO. Upowaznienie
wydano w formie pisemnej (zgodnie z art. 68 ust. 3) dnia 30 listopada 2017 r. Upowaznienie wygasa
dnia 30.11.2022 r. po 5 latach — co zgodne z art. 68. ust. 3, ktéry stanowi: ,Upowaznienia, o ktérym
mowa w ust. 2, udziela sie na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat".

[Dowdd: akta kontroli str.157]
,Wszyscy zatrudnieni nauczyciele ztozyli o$wiadczenia zgodnie z art. 60 ust. 2 ustawy o SIO”

[Dowdd: akta kontroli str.151]

W SIO wprowadzono dane dotyczace 57 nauczycieli, z czego 45 nauczycieli wykazanych jest jako
pracujgcych, co jest zgodne ze stanem zatrudnienia w CEN. Kontrolg wprowadzonych do SIO danych
objeto tgcznie 20 nauczycieli. W zakresie danych wprowadzanych do Systemu Informacji Oswiatowej
w poréwnaniu z aktami osobowymi nauczycieli oraz danymi programu Kadry (nieobecnosci w pracy)
dokonano nastepujgcych ustalen:

- Dane identyfikacyjne: SIO obejmuje identyfikacje nastepujgcych danych: imig i nazwisko, pesel, date
urodzenia, drugie imie (jesli dotyczy), pte¢, miejsce urodzenia, obywatelstwo. Nie stwierdzono
nieprawidtowo$ci we wprowadzonych danych.

- Zatrudnienie: W SIO wprowadza sie obowigzkowo nastgpujgce informacje: date zatrudnienia
w szkole, tygodniowy wymiar zaje¢, obowigzki, zajecia dodatkowe, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt
2 KN, nieobecnosci. Do SIO wprowadza si¢ nieobecnosci za wyjatkiem urlopéw i opieki nad
dzieckiem.

Poréwnano dane w module ,Zatrudnienie” SIO z aktami osobowymi nauczycieli oraz danymi programu

Kadry dotyczgcymi nieobecnoéci pracownikéw niezgodnosci nie stwierdzajac.
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- Awans zawodowy: Poréwnano dane SIO dotyczace awansu zawodowego z dokumentami w aktach
osobowych pracownikéw stwierdzajgc niezgodnosé pomigdzy datg mianowania A. XX X ., kiérg po
wykryciu skorygowano.
- Dane dziedzinowe: W SIO wprowadza sie obowigzkowo informacje dot. min. wyksztatcenia, stazu
pedagogicznego, kwalifikacji do zajmowanego stanowiska, ukonczonych form doskonalenia
zawodowego, oceng pracy nauczyciela. Analiza danych zawartych w SIO nie wykazata niezgodnosci.
[Dowdd: akta kontroli str.159]
Zgodnie z atr. 8 pkt. 2c lit. d Ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o systemie informacji o$wiatowe;j:
W bazie danych SIO, w zbiorach danych szkél i placéwek oSwiatowych, sg gromadzone nastepujgce
dane dziedzinowe: 2c¢ dane dotyczgce organizacii i dziatalnosci: d) placéwek doskonalenia nauczycieli
— liczba nauczycieli korzystajgcych z innych niz kursy kwalifikacyjne form doskonalenia, wedfug
rodzajéw tych form”.
W SIO nalezy wykaza¢ liczbe form i liczbe uczestnikow poszczegodlnych form doskonalenia
i doksztatcania. Dane te zostaly wprowadzone do SIO.
[Dowod: akta kontroli str.151]

V. Ewidencja czasu pracy, terminowos$¢ badan lekarskich i wykorzystania urlopow
pracowniczych.
W okresie objetym kontrolg stan zatrudnienia w przeliczeniu na etaty ksztattowat sie na podobnym
poziomie, co wynika z przedstawionego zestawienia tabelarycznego sporzadzonego przez Referenta
ds. kadrowo — ptacowych i majgtku. Poréwnano stan zatrudnienia na dzien 30.06.2018 r. i 30.06.2019
r.

[Dowéd: akta kontroli str.161-164 ]
W CEN obowigzuje trzymiesieczny okres rozliczeniowy.

[Dowod: akta kontroli str.165]

Referent ds. kadrowo — ptacowych i majgtku o$wiadczyt, ze: ,W jednostce prowadzone sg listy
obecnosci” dla wszystkich pracownikéw CEN. Na powyzszych listach obecnosci wifasnorecznym
podpisem pracownik potwierdza obecnos$¢ w pracy. Listy obecnosci na miesigc biezacy znajdujg sie
w wyznaczonych miejscach (w zalezno$ci od komérki znajdujg sie w siedzibie CEN Koszalin ul.
Ruszczyca 16, w siedzibie BP Koszalin ul. Pitsudskiego 62, Oddziat Zamiejscowy CEN BP Kolobrzeg,
Oddziat Zamigjscowy CEN BP Szczecinek). Czas pracy kontroluje bezposredni przelozony. Na koniec
kazdego miesigca listy obecnosci sg dostarczane do referenta ds. kadr i pfac, gdzie podlegajg
weryfikacji. Listy obecno$ci zaréwno na miesigc biezgcy jak i za dany rok przechowywane sg w Dziale
Kadr i Pfac, za lata ubiegte przekazywane sg do archiwum zaktadowego”.

[Dowdod: akta kontroli str.165 |
W skontrolowanych losowo wybranych listach obecnosci nieprawidtowosci nie stwierdzono.
Listy obecnosci poszczegéinych Dziatéw byty kontrolowane przez bezposredniego przetozonego co
poswiadczat podpis pod kazdym miesigcem i na kazdej liscie.

[Dowdd: akta kontrolni str.167]
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Wedlug § 9 pkt. 2 Regulaminu Pracy CEN ,Zafatwianie spraw okreslonych w pkt. 1 w czasie godzin
pracy jest dopuszczalne, gdy zachodzi uzasadniona potrzeba takiego zwolnienia. Zgody na to udziela
przelozony. Za czas zwolnienia od pracy, o ktorym mowa wyzej pracownikowi przystuguje
wynagrodzenie, jezeli odpracowat czas zwolnienia. Odpracowanie nie stanowi pracy w godzinach
nadliczbowych.”
Jak oswiadczyt Referent ds. kadrowo — ptacowych i majatku ,Pracownik moze wnioskowac
o udzielenie czasu wolnego w zwigzku z konieczno$cig zafatwienia spraw prywatnych. W w/w
przypadku kazdorazowo winien wypefnic wniosek i tylko po pozytywnym rozpatrzeniu przez
bezposredniego przefozonego moze opu$cic miejsce pracy. Pracownik na wniosku wskazuje godziny
oraz termin odpracowania (wedfug woli pracownika). Whioski stanowiq dokumentacje uzupefniajacg
do harmonogramu czasu pracy, na ktorych zaewidencjonowano absencje — wyjScia w celach
prywatnych. Na koniec okresu rozliczeniowego . na koniec miesigca listy wraz z wnioskami
przekazywane sg do referenta ds. kadr i pfac.”

[Dowdd: akta kontroli str.165]
Kontrolujgcy stwierdzili rozbieznos¢é w zapisach w Regulaminie Pracy, a stosowang praktyka.
W Regulaminie pracy wprowadzonym Zarzgdzeniem nr 11/2018 z dnia 12 wrzes$nia 2018 r. nie
uwzgledniono zmiany dotyczacej prowadzenia ewidencji wyjs¢ w godzinach stuzbowych. Jak
oswiadczyt Referent ds. kadr i ptac ,W Centrum Edukacji Nauczycieli od 01.01.2019 r. nie jest
prowadzona ksiega wyjs¢ pracownikéw. Za lata ubiegte ksigge przechowujemy w zaktadowym
archiwum®. Natomiast Pkt. 4 Regulaminu Pracy stanowi: "Zwolnienie od pracy w godzinach
sfuzbowych winno by¢ wpisane przez pracownika w ksigzce ewidencji nieobecnosci w godzinach
stuzbowych z zaznaczeniem w uwagach, jaki ma ono charakter. Godzing wyjscia i powrotu do pracy
pracownik potwierdza podpisem. Ksigzka ewidencji nieobecnosci w godzinach stuzbowych znajduje
sie w sekretariacie CEN, oraz sekretariacie Biblioteki Pedagogicznej, a w filiach u kierownika filii.”

[Dowdd: akta kontroli str.165]

Wyjscia prywatne i odpracowania znajdujg odzwierciedlenie w harmonogramach oraz rozliczeniach

czasu pracy. Analiza wnioskéw w sprawie wyjs¢ prywatnych nie wykazata nieprawidtowosci.
[Dowdd: akta kontroli str.169-170]

Wediug o$wiadczenia Referenta ds. kadrowo — ptacowych i majgtku ,W roku 2019 pracodawca
prowadzi ewidencje czasu pracy kazdego pracownika celem prawidfowego ustalenia wynagrodzenia
za prace iinnych $wiadczen zwigzanych z pracg, z uwzglednieniem pracy w godzinach
nadliczbowych, w porze nocnej, w niedziele i $wieta oraz w dni wolnych od pracy wynikajgcych
z rozktadu czasu pracy. Pracodawca udostepnia ewidencje czasu pracy pracownikowi na jego
Zadanie. Czas pracy prowadzony jest w formie papierowej przez poszczegdblnych kierownikéw
nadzorujacych prace, na podstawie otrzymanych zwolnieri lekarskich, wnioskéw o udzielenie urlopu
wypoczynkowego, urlopu wypoczynkowego na zgdanie, urlopu okolicznosciowego, delegacji i szkolen

pracownikéw oraz wnioskéw dodatkowych. Wyzej wymienione nieobecnosci zatwierdzane przez
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Dyrektora sq wprowadzane na biezgco do Programu System 1 — Veeritum oraz wpinane do ewidencji
urlopoéw, zwolnien lekarskich i ewidencji delegacji.
Ewidencja czasu pracy prowadzona jest w postaci harmonogramu czasu pracy, uwzgledniajac: listy
obecnosci, druki zwolnieri lekarskich oraz o ile wystapi praca w nadgodzinach lub w godzinach
ponadnormatywnych zlecenie pracy w godzinach nadliczbowych / ponadnormatywnych, a takze
ewentualne wnioski o udzielenie czasu wolnego w zamian za nadgodziny”.
[Dowdd: akta kontroli str.165]
Skontrolowano zestawienie ewidencji czasu pracy pracownikéw CEN. Poréwnano zapisy w ewidencji
czasu pracy z listami obecnosci, wnioskami urlopowymi, zwolnieniami lekarskimi, harmonogramami
czasu pracy, rozliczeniem czasu pracy. Rozbiezno$ci oraz nieprawidtowosci nie stwierdzono.
[Dowad: akta kontroli str.171-172]
Referent ds. kadrowo - placowych i majatku oswiadczyt: ,W 2019 roku wystepowaly godziny
nadliczbowe. Nauczyciele — przedfuzony czas szkolenia po za placéwkg CEN. Kierowca —
przedfuzony czas szkolenia nauczycieli po za placéwkag CEN.
Pracownicy, ktérzy wnioskujg o udzielenie czasu wolnego w zamian za przepracowane nadgodziny —
otrzymuja czas wolny do korica okresu rozliczeniowego.
Ewidencja czasu pracy, w tym: nieobecnosci, nadgodziny i dyzury jest prowadzona w formie
papierowej”.
[Dowod: akta kontroli str.173]
Weditug os$wiadczenia Referenta ds. kadrowo -— ptacowych i majatku: ,Ewidencja urlopéw
wypoczynkowych pracownikéw na dany rok kalendarzoWy w Centrum Edukacji Nauczycieli
prowadzona jest w wersji papierowej, a nastepnie rejestrowana w formie elektronicznej w Programie
System 1 — Veritum.
W wersji papierowej urlopy nanoszone sg na karty na biezgco, sukcesywnie w miare ich wpfywania do
referenta ds. kadr i ptac.
W jednostce tworzone sg plany urlopéw do dnia 30 stycznia roku, ktérego plany dotycza. Jedna
z czesci zaplanowanego wypoczynku obejmuje co najmniej 10 dni roboczych. W planie nie sa
umieszczane przystugujgce pracownikowi 4 dni urlopu na zgdanie, a urlop planowany jest
konkretnymi datami. W Planie urlopéw planowany jest urlop zalegty.
W 2018 r. nie byto zadnego przypadku odwotania pracownika z urlopu.
Wszyscy pracownicy wykorzystali zalegte urlopy wypoczynkowe, z wylgczeniem 1 osoby
przebywajgcych obecnie na $wiadczeniu rehabilitacyjnym
Whioski urlopowe Dyrektora CEN do siedziby firmy pocztg przed rozpoczeciem urlopu i kazdorazowo
sg akceptowane przez Marszatka Wojewédztwa Zachodniopomorskiego”.
[Dowdd akta kontroli str. 175]
Porownano poprawno$¢ zapiséw w liscie obecnosci (adnotacja o urlopie pracownika) wraz
z wnioskami urlopowymi oraz zestawieniem ewidencji czasu pracy i nieprawidtowosci nie stwierdzono.
[Dowéd akta kontroli: 171-172]
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Skontrolowano plan urlopéw w zakresie prawidiowosci ich sporzadzania i stwierdzono, ze Plany
urlopéw podpisane byly przez bezposrednich przefozonych, zawieraty informacje identyfikujgcg Dziat.
Przed sporzgdzeniem planu urlopdw pracownicy przesylali do dyrektora CEN pisma, w ktérych
whioskowali w jakich dniach bedg wykorzystywac dni urlopu.

Do planéw dotgczano pisma o zmiane terminu udzielonego urlopu wypoczynkowego.

W losowo wybranych do kontroli planach urlopow pracownikow CEN, sprawdzono planowanie 10 dni

roboczych ciggtosci urlopu. W badanym obszarze nieprawidtowosci nie stwierdzono.
[Dowdd akta kontroli: 177]

Jak wyjasnit Referent ds. kadrowo — ptacowych i majatku ,W roku 2019 zwolnienia lekarskie w formie
papierowej pracownicy dostarczali do placéwki Centrum Edukacji Nauczycieli w Koszalinie osobiscie
lub poprzez bliskg osobg. Zwolnienia trafiafy bezposrednio do referenta ds. kadr i pfac bgdZ do
sekretariatu | nastepnie przekazywane do referenta ds. kadr i ptac, gdzie byfy rejestrowane w rejestrze
papierowym ,Absencji w pracy” — zwolnienia lekarskie zgodnie z Instrukcja Kancelaryjng. Po
zarejestrowaniu wprowadzane byly do Programu system 1 — Veritum i przechowywane w formie
papierowej w przeznaczonym do tego celu segregatorze. Zwolnienia lekarskie w formie elektronicznej
byly natomiast drukowane z platformy usfug elektronicznych ZUS PUE przez referenta ds. kadr i pfac

i rejestrowane w sposob identyczny, jak zwolnienia papierowe i dodatkowo w formie elektronicznej na

dysku komputera.”
[Dowdéd akta Kontroli: 179]

Skontrolowano zwolnienia lekarskie w poréwnaniu z listami obecnoéci, Zestawieniem ewidencji czasu

pracy. Nieprawidiowosci nie stwierdzono.
[Dowdd: akta kontroli str. 171-172]

Wedtug ztozonego o$wiadczenia Referenta ds. kadrowo — ptacowych i majatku ,W Jednostce nadzor
nad terminowym skierowaniem pracownikéw na badania lekarskie ma referent ds. kadr i ptac. Terminy
waznosci badan okresowych poszczegdinych pracownikéw ewidencjonowane sg w programie
komputerowym System 1 - Veritum, ktory obstugiwany jest przez referenta ds. kadr i pfac. Pracownik
kadr kazdorazowo przed uptywem kolejnego terminu badarn okresowych oraz przed powrotem
pracownika z zasitku chorobowego trwajgcego powyzej 30 dni, oraz dla nowo zatrudnionych
pracownikéw, wystawia skierowanie na badania lekarskie. Skierowanie zatwierdza Dyrektor. Wydane
przez lekarza medycyny pracy zaswiadczenie lekarskie potwierdzajgce zdolno$¢ pracownika do
wykonywania pracy na danym stanowisku, rejestrowane jest w programie System 1 — Veritum
i wpinane do akt osobowych (czes¢ B).”

[Dowdd: akta kontroli str.179]

W losowej probie zbadano aktualno$¢ badan lekarskich i nieprawidtowosci nie stwierdzono.
[Dowdd: akta kontroli str. 181-182]

Protokdt sporzadzono w dwéch jednobrzmigeych egzemplarzach, jeden dla Kierownika Jednostki

kontrolowanej, drugi do akt kontroli. Protokét zawiera 29 zaparafowanych stron i stuzy wytgcznie
do uzytku stuzbowego.

Poprzez zamieszczenie ponizej wymienionych pouczen, Kontrolujgey informujg Kierownika Jednostki
o przystugujgcym mu prawie:
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1. Zgloszenia przed podpisaniem protokotu kontroli, w terminie 14 dni od daty otrzymania niniejszego
protokotu kontroli, pisemnych umotywowanych zastrzezen co do ustalen zawartych w protokole
(§ 23 pkt. 1 Regulaminu Kontroli Instytucjonalnej UM W2Z);

2. Ziozenia na pidmie z wiasnej inicjatywy dodatkowych wyjasnien co do przyczyn i okolicznosci
powstania nieprawidtowo$ci opisanych w niniejszym protokole kontroli.

3. Zgloszenia w ciggu 14 dni od daty otrzymania niniejszego protokotu, pisemnego uzasadnienia

w przypadku odmowy podpisania protokotu.

Akta kontroli, na podstawie ktorych sporzgdzony zostat niniejszy protokét pozostajg w dyspozycji Biura
Kontroli Wewnetrznej Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa Zachodniopomorskiego w Szczecinie.
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