Praktyczna nauka zawodu.
1. Ogniwa zaje¢ praktycznych:

I. Wstepne czynnosci organizacyjno — przygotowawcze/porzadkowe.
II. Instruktaz wstepny.

lll. Instruktaz biezacy i wykonywanie zadan.

IV. Omdwienie i ocena wykonanych ¢éwiczen.

V. Czynnosci organizacyjno — porzgdkowe konczace zajecia.

CZESC | - Czynnosci organizacyjno — porzadkowe (5 — 10 minut)

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
= sprawdza obecnosé uczniow,

=  sprawdza samopoczucia i gotowosci do zaje¢,
= sprawdza wygladu zewnetrznego i stanu ubran roboczych,
=  zapoznaje uczniéw z harmonogramem zaje¢,

= dzieli ucznidw na zespoty,
= przypomina przepisy bhp.

CZYNNOSCI UCZNIA
= stucha i odpowiada na pytania,
= znaforme przebiegu zaje¢,
= wymienia przepisy BHP i omawia zagadnienia zwigzane z tematem lekcji.

CZESC Il — instruktaz wstepny (20 min)

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
= omawia zasady bezpiecznej pracy,
= sprawdza wiadomosci z poprzednich zajeé,
= podaje uczniom tematu i cel zajec praktycznych,
= poleca uczniom wpisania tematu lekcji do zeszytow,

= pogadanka wprowadzajgca do tematu,

=  wyjasnia poszczegélne zagadnienia,

= omawia temat biezgcy, prezentuje pokaz wykonywania czynnosci zwigzanych z tematem wraz
z objasnieniem,

= omawia zadanie,

= dokonuje pokazu i omawia potrzebne przyrzady narzedzia,
= ustala kolejnos¢ postepowania przy obrdbce elementow,
= dokonuje podziatu na grupy i rozdziela stanowiska pracy,

= przydziela grupom prace do wykonania,

= rozdaje uczniom elementéw do pracy,

= przypomina warunki BHP podczas realizacji zaje¢,
=  Woydaje rysunki projektu technicznego, schematy, karty pracy, instrukcje, tekst przewodni,

= podaje kryteria ocen,

= pomaga w organizacji i utrzymaniu porzadku w czasie wykonywanych prac,
= czuwa nad przebiegiem pracy,

=  zwraca uwage na prawidtowe wykonanie zadania,

= udziela dodatkowych informacji.



CZYNNOSCI UCZNIA
=  zapisuje w zeszycie temat zajec,
= udziela odpowiedzi na pytania,
= obserwuje pokaz zapamietujgc poszczegdlne czynnosci i sposéb ich wykonania,
= zadaje pytania dotyczace biezgcego tematu,
=  organizuje swoje stanowisko,
=  zna asortyment materiatéw do robdt,
= sprawdza stan narzedszi,
= zna przepisy BHP obowigzujgce na stanowisku pracy podczas wykonywania zadania.

CZESC 11l — czynnosci przygotowawcze do éwiczen (10 min)

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
* przydziela stanowiska oraz prace szkoleniowo-produkcyjne,

* wydaje narzedzia, przyrzady i materiaty,

» uwypukla zagrozenia pod wzgledem bhp jakie wystepujg na poszczegdlnych stanowiskach przy
danych pracach,

*  zarzadza rozpoczecie pracy.

CZYNNOSCI UCZNIA
* sprawdzajg i przygotowujg stanowiska robocze,
= sprawdzajg stan techniczny narzedzi i urzgdzen wykorzystywanych podczas pracy,
*  zapoznajg sie z dokumentacjg technologiczng wykonywanej pracy.

CZESC IV — instruktaz biezacy

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
= Dokonuje obchodu stanowisk pracy, sprawdza i koryguje,

= kontroluje indywidualne postepy prac ucznidw, zwracam uwage na wystepujgce nieprawidtowosci,
podkreslam prawidtowe postepowanie,

= organizacje stanowiska pracy i wykonania pracy na poszczegdlnych etapach,

= sprawdza przestrzeganie stanowiskowych przepiséw bhp,

= sprawdza ruchy, chwyty, oraz postawe uczniéw podczas pracy,

= sprawdza wykonywane detale, ich ilo$¢, jakos¢ oraz estetyke,

= zezwala na kontynuowanie pracy po uzyskaniu wiasciwych efektéw posrednich.

CZYNNOSCI UCZNIA

= przygotowuja elementy do montazu; szlifujg je, dopasowujg, sktadajg podzespoty ,na sucho”,
= sprawdzajg w szablonach, sprawdzajg dtugosci,
=  uczniowie konsultujg sie z nauczycielem w sytuacjach trudnych,

= wykonujg prace — ¢wiczenia.

CZESC V — czynnosci zakoriczeniowe (20 min)

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA
= zarzadza koniec pracy - porzgdkowanie dziatu/pracowni,

= sprawdza stan stanowisk roboczych oraz porzadek na dziale,
= przyjmuje narzedzia,



CZYNNOSCI UCZNIA

czysci i konserwuje narzedzia, przyrzady i pomoce warsztatowe,
sprzata stanowiska pracy,

porzadkuje dziat.

CZESC VI — instruktaz koricowy (15 - 20min)

CZYNNOSCI NAUCZYCIELA

wyrdznia dobrze, prawidtowo pracujgcych uczniow,
odbiera prace uczniéw,

omawia przebieg pracy uczniéw,
dokonuje analizy poprawnosci wykonania zadania,

omawia cato$¢ zajec praktycznych oraz realizacje zatozonych celéw, podsumowuje zajecia,
omawia typowe btedy wykonywane przez uczniéw podczas pracy, ich przyczyny oraz sposoby

eliminacji,
podanie uczniéw wyrdzniajgcych sie i ucznidw majgcych problemy oraz przyczyny tych probleméw,
ocenia prace wykonane przez ucznidw wraz z uzasadnieniem oceny oraz wyrdznienie najlepsze prace,

podsumowuje wiadomosci i zapowiada temat nastepnych zaje¢ praktycznych,
analizuje prace uczniéw pod wzgledem przestrzegania dyscypliny, bhp i p.poz.

CZYNNOSCI UCZNIA

oddaje, prezentuje prace nauczycielowi,

potrafi dokona¢ samooceny,

potrafi uporzagdkowac swoje stanowisko pracy,

omawia wykonane prace, spostrzezenia, problemy, trudnosci,

stucha nauczyciela omawiajgcego catos¢ zaje¢,

wycigga wnioski z wtasnych spostrzezen i spostrzezen przedstawionych przez nauczyciela,
wpisuje uwagi i oceny do zeszytu,

myjg sie, przebierajg i przygotowujg do wyjscia.
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