
Praktyczna nauka zawodu.

1. Ogniwa zajęć praktycznych:

I. Wstępne czynności organizacyjno – przygotowawcze/porządkowe.
II. Instruktaż wstępny.
III. Instruktaż bieżący i wykonywanie zadań.
IV. Omówienie i ocena wykonanych ćwiczeń.
V. Czynności organizacyjno – porządkowe kończące zajęcia.

CZĘŚĆ I  -  Czynności organizacyjno – porządkowe (5 – 10 minut)

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 sprawdza obecność uczniów,
  sprawdza samopoczucia i gotowości do zajęć,
 sprawdza wyglądu zewnętrznego i stanu ubrań roboczych,
 zapoznaje uczniów z harmonogramem zajęć,
 dzieli uczniów na zespoły,
 przypomina przepisy bhp.

CZYNNOŚCI UCZNIA
 słucha i odpowiada na pytania,
 zna formę przebiegu zajęć,
 wymienia przepisy BHP i omawia zagadnienia związane z tematem lekcji.

CZĘŚĆ II – instruktaż wstępny (20 min)

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 omawia zasady bezpiecznej pracy,
 sprawdza wiadomości z poprzednich zajęć,
 podaje uczniom tematu i cel zajęć praktycznych,
 poleca uczniom wpisania tematu lekcji do zeszytów,
 pogadanka wprowadzająca do tematu,
  wyjaśnia poszczególne zagadnienia,
 omawia temat bieżący, prezentuje pokaz wykonywania czynności związanych z tematem wraz

z objaśnieniem,
 omawia zadanie,
 dokonuje pokazu i omawia potrzebne przyrządy narzędzia,
 ustala kolejność postępowania przy obróbce elementów,
 dokonuje podziału na grupy i rozdziela stanowiska pracy,
 przydziela grupom pracę do wykonania,
 rozdaje uczniom elementów do pracy,
 przypomina warunki BHP podczas realizacji zajęć,
 Wydaje rysunki projektu technicznego, schematy, karty pracy, instrukcje, tekst przewodni,
 podaje kryteria ocen,
 pomaga w organizacji i utrzymaniu porządku w czasie wykonywanych prac,
 czuwa nad przebiegiem pracy,
 zwraca uwagę na prawidłowe wykonanie zadania,
 udziela dodatkowych informacji.



CZYNNOŚCI UCZNIA
 zapisuje w zeszycie temat zajęć,
 udziela odpowiedzi na pytania,
 obserwuje pokaz zapamiętując poszczególne czynności i sposób ich wykonania,
 zadaje pytania dotyczące bieżącego tematu,
 organizuje swoje stanowisko,
 zna asortyment materiałów do robót,
 sprawdza stan narzędzi,
 zna przepisy BHP obowiązujące na stanowisku pracy podczas wykonywania zadania.

CZĘŚĆ III – czynności przygotowawcze do ćwiczeń  (10 min)

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 przydziela stanowiska oraz prace szkoleniowo-produkcyjne,
 wydaje narzędzia, przyrządy i materiały,
 uwypukla zagrożenia pod względem bhp jakie występują na poszczególnych stanowiskach przy

danych pracach,
 zarządza rozpoczęcie pracy.

CZYNNOŚCI UCZNIA
 sprawdzają i przygotowują stanowiska robocze,
 sprawdzają stan techniczny narzędzi i urządzeń wykorzystywanych podczas pracy,
 zapoznają się z dokumentacją technologiczną wykonywanej pracy.

CZĘŚĆ IV – instruktaż bieżący

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 Dokonuje obchodu stanowisk pracy, sprawdza i koryguje,
 kontroluje indywidualne postępy prac uczniów, zwracam uwagę na występujące nieprawidłowości,

podkreślam prawidłowe postępowanie,
 organizacje stanowiska pracy i wykonania pracy na poszczególnych etapach,
 sprawdza przestrzeganie stanowiskowych przepisów bhp,
 sprawdza ruchy, chwyty, oraz postawę uczniów podczas pracy,
 sprawdza wykonywane detale, ich ilość, jakość oraz estetykę,
 zezwala na kontynuowanie pracy po uzyskaniu właściwych efektów pośrednich.

CZYNNOŚCI UCZNIA
 przygotowują elementy do montażu; szlifują je, dopasowują, składają podzespoły „na sucho”,
 sprawdzają w szablonach, sprawdzają długości,
  uczniowie konsultują się z nauczycielem w sytuacjach trudnych,
 wykonują prace – ćwiczenia.

CZĘŚĆ V – czynności zakończeniowe (20 min)

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 zarządza koniec pracy - porządkowanie działu/pracowni,

 sprawdza stan stanowisk roboczych oraz porządek na dziale,
 przyjmuje narzędzia,



CZYNNOŚCI UCZNIA
 czyści i konserwuje narzędzia, przyrządy i pomoce warsztatowe,

 sprząta stanowiska pracy,

 porządkuje dział.

CZĘŚĆ VI – instruktaż końcowy (15 - 20min)

CZYNNOŚCI NAUCZYCIELA
 wyróżnia dobrze, prawidłowo pracujących uczniów,
 odbiera prace uczniów,
 omawia przebieg pracy uczniów,
 dokonuje analizy poprawności wykonania zadania,
 omawia całość zajęć praktycznych oraz realizację założonych celów, podsumowuje zajęcia,
 omawia typowe błędy wykonywane przez uczniów podczas pracy, ich przyczyny oraz sposoby

eliminacji,
 podanie uczniów wyróżniających się i uczniów mających problemy oraz przyczyny tych problemów,
 ocenia prace wykonane przez uczniów wraz z uzasadnieniem oceny oraz wyróżnienie najlepsze prace,
 podsumowuje wiadomości i zapowiada temat następnych zajęć praktycznych,
 analizuję pracę uczniów pod względem przestrzegania dyscypliny, bhp i p.poż.

CZYNNOŚCI UCZNIA
 oddaje, prezentuje prace nauczycielowi,
 potrafi dokonać samooceny,
 potrafi uporządkować swoje stanowisko pracy,
 omawia wykonane prace, spostrzeżenia, problemy, trudności,
 słucha  nauczyciela omawiającego całość zajęć,
 wyciąga wnioski z własnych spostrzeżeń i spostrzeżeń przedstawionych przez nauczyciela,
 wpisuje uwagi i oceny do zeszytu,
 myją się, przebierają i przygotowują do wyjścia.
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