UWAGA! Nie jest to gotowy plan nauczyciela kontraktowego, zawiera on
przykladowe zapisy zadan i formy realizacji z roznych przedmiotow.
Koniecznie trzeba go wypehi¢ wlasnymi pomystami.

Jest to tylko material pomocniczy.

PLAN ROZWOJU
ZAWODOWEGO
NAUCZYCIELA KONTRAKTOWEGO

ubiegajacego sie

o stopien nauczyciela mianowanego

Imie 1 nazwisko nauczyciela odbywajacego staz: 11704 QN
Stanowisko: nauczyciel .........
Nazwa placowki: Szkola Podstawowa
Dyrektor szkoty: 11704 G
Opiekun stazu: mgr ........

Data rozpoczecia stazu: 1.09.2020 r.

Data zakonczenia stazu: 31.05.2023 r.



Plan rozwoju zawodowego zostat stworzony na podstawie Rozporzadzenia

Ministra Edukacji Narodowej z dnia 26 lipca 2018 roku

w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

wymagania
rozporzadzenia

Zadania do wykonania i formy realizacji

Termin
realizacji

§ 7 ust. 2, pkt 1

Uzyskanie
pozytywnych
efektow w pracy
dydaktycznej,
wychowawczej lub
opiekunczej na
skutek wdrozZenia
dziatan majgcych
na celu
doskonalenie pracy
wtasnej i
podniesienie
jakosci pracy szkoty,

Wspotpraca z opiekunem stazu.

Ustalenie zasad wspodtpracy z opiekunem
stazu.

Analiza przygotowanego planu rozwoju.

Analiza opracowanego sprawozdania z
realizacji planu rozwoju zawodowego.

Doskonalenie umiejetnosci zawodowych w
zakresie pracy dydaktyczno-wychowawczej i
opiekuncze;j.

Udziat w réznorodnych formach doskonalenia
zawodowego, szkoleniach, warsztatach,
zgodnie z wiasnymi zainteresowaniami i
potrzebami szkoty, np.: egzamin
dsmoklasisty, metody aktywizujgce na
lekcjach jezyka polskiego, naurodydaktyka

Uczestniczenie w szkoleniowych zebraniach
Rady Pedagogiczne,;.

Obserwacja zaje¢ prowadzonych przez
opiekuna stazu.

Korzystanie z portali, stron internetowych
poswieconych edukacji oraz czasopism,
poradnikéw metodycznych oraz literatury
fachowej.

Gromadzenie oraz utworzenie witasnej bazy
materiatéw dydaktycznych z.....

Opracowanie wtasnych pomocy
dydaktycznych z .....................

Uczestnictwo w pracach zwigzanych z realizacja

wrzesien 2020

koniec stazu

caty okres stazu

zgodnie z
harmonograme
m szkolen

zgodnie z
ustaleniami z
opiekunem

caty okres stazu




§ 7 ust. 2, pkt 2

Umiejetnosc
rozpoznawania
potrzeb
rozwojowych
uczniow i
uwzgledniania ich
w pracy
dydaktycznej,
wychowawczej i
opiekunczej.

zadan szkoty:

o Wspdttworzenie i aktualizacja dokumentacji
szkolnej w ramach Zespotu Statutowego

e udziat w posiedzeniach i szkoleniach Rady
Pedagogiczne;j.

e Udziat w pracach zespotu ds. ewaluacji:
budowanie planu ewaluacji, tworzenie
narzedzi, prowadzenie badan, analiza,
raport, oméwienie wynikdw,

Wspotpraca przy organizowaniu uroczystosci
szkolnych

e Organizowanie lub wspdétorganizowanie
uroczystosci szkolnych, np. wigilia,
walentynki, dzien babci, matki, chtopaka

e Zamieszczanie na stronie internetowej
szkoty informacji z imprez i uroczystosci
klasowych — po wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych rodzicéw
uczniow

...........................................................................................

Poznanie Srodowiska ucznidow:
e Obserwacja uczniow w réznych sytuacjach.

e Spotkania z rodzicami, rozmowy
indywidualne, wspdlne rozwigzywanie
problemow szkolnych

Prowadzenie zaje¢ dodatkowych

e Pozalekcyjnych: kompetencje kluczowe,
przyroda wokoét nas ......

e Przygotowanie uczniéw do konkurséw
szkolnych i miedzyszkolnych — praca
indywidualna lub zespotowa z wybranymi
uczniami, pomoc w zbieraniu materiatow.

Poszerzanie wiedzy na temat potrzeb

w roku sz.
2020/21

zgodnie z
planem pracy
rady
pedagogicznej

zgodnie z
planem pracy
zespotu w roku
sz.2021/22

zgodnie z
kalendarzem
imprez

Zgodnie z
terminami
imprez

caty okres stazu

wg potrzeb

zajecialrazw
tygodniu

caty okres stazu




rozwojowych ucznidéw.

e Gromadzenie literatury: Psychologia w
szkole, Charaktery, itp. ..

e Wspodtpraca z innymi wychowawcami,
pedagogiem szkolnym, nauczycielami
uczgcymi w danej klasie, specjalistami

e Opieranie sie na opiniach wydanych przez
Poradnie Psychologiczno-Pedagogiczng w
celu rozpoznania potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych uczniow.

e Dostosowanie metod i form pracy do
mozliwosci psychofizycznych ucznidéw

e Rozszerzenie tematyki zaje¢ dla uczniow
uzdolnionych i zainteresowanych, Tworzenie
dodatkowych zadan

e Pomoc uczniom z trudnosciami
edukacyjnymi z przyrody i matematyki
powtdrzeniu oraz utrwaleniu materiatu.

e Dostosowanie form i metod pracy tak, aby
angazowac kazdego ucznia (zrédznicowane
zabawy, gry, konkursy).

Na poczatku
kazdego roku
szkolnego

Na biezaco

Na biezaco

Zajecialrazw

tygodniu

caty okres stazu

§ 7 ust. 2, pkt 3

Umiejetnosc
wykorzystania w
pracy metod
aktywizujgcych
ucznia.

Wykorzystanie metod aktywizujacych ucznia.

e Udziat w e - szkoleniach: Jak zmotywowac
uczniow do aktywnosci? Ja i méj uczen
pracujemy aktywnie. Ruch sprzyja uczeniu —
gry i zabawy na lekcjach matematyki, itp.

e Korzystanie z portali, stron internetowych i
czasopism przeznaczonych dla nauczycieli
jezykdéw obcych w celu inspiracji do
ciekawych rozwigzan metodycznych,
np.polangla, kids, ....

e Stosowanie metod opartych na dziataniu,
przezywaniu, poznawaniu: burza moézgow,
mapa myslowa, drama, gry dydaktyczne,
bingo, stacje zadaniowe, biegane zadania,
memory, gry karciane — powtdrzenie
materiatu

Zgodnie z
harmonograme
m szkolen

caty okres stazu

na biezgco




e Opracowanie pomocy i zabaw
dydaktycznych, kart pracy, kart do gier,
prowadzenie zajec¢ z wykorzystaniem
¢wiczen aktywizujgcych, escape room.

e Przygotowanie projektu edukacyjnego z
jezyka polskiego, np: Literackie pejzaze:
Omodwienie lub wybdr tematu z uczniami,
wybodr epoki i poezji, przydziat zadan,
konsultacje, prezentacja wynikow,
publikacja na stronie internetowej i w
gazecie szkolnej

e Opracowanie materiatu o najskuteczniejszej
metodzie i publikacja w Dobrych praktykach

1 projekt w
roku szkolnym
w Il semestrze

1 raz w stazu

luty 2021
na stronie CEN.
. ---------------------------------------------------------------
§ 7 ust. 2, pkt 4 1. Ewaluacja.
Umiejetnosc e Dokonywanie refleksji dotyczacej wiasnej raz w roku
dokonywania pracy dydaktycznej i wychowawczej: szkolnym
ewaluacji W.fasnej kwe§t|9nar|usze a,nklet.dla U.CZI’IIOW i 2020-2023
pracy i rodzicow na zakonczenie kazdego roku
wykorzystania jej szkolnego
wynikow d(,) e Analiza wynikdw nauczania (testéw) i
doskonalenia . . L .
wycigganie wnioskdw do dalszej pracy.
warsztatu pracy.
e Analiza osiggnie¢ ucznidéw po zgodnie z
przeprowadzonych testach, klaséwkach harmonograme
) m diagnoz
e Analiza osiggnie¢ semestralnych i rocznych
e Konsultowanie przeprowadzonych zajec z
osobg obserwujaca.
2-3 razy
e Krotkie formy zbierania informacji _
zwrotnej po zajeciach: kosz i walizka, w trakcie
Podobato mi sie/nie podobato mi sie, 3 kazdegc? roku
buzki, termometr odczué, dyskusja, itp. stazu
[ J
§ 7 ust. 2, pkt 5 Prowadzenie zaje¢ w obecnosci opiekuna
- ‘s . . . . 4 zajecia w
Umiejetnosc e Ustalenie z opiekunem stazu termindw i kazdym roku
dzielenia sie wiedzg tematyki zaje¢ prowadzonych. stazu

i doswiadczeniem z

e Przedstawienie scenariusza zajec do




innymi
nauczycielami w
ramach
wewngqtrzszkolnego
doskonalenia
zawodowego.

konsultacji

e Przeprowadzenie zaje¢ w obecnosci
opiekuna

e Ewaluacja — omoéwienie przebiegu i
efektow zajec

Prowadzenie zaje¢ w obecnosci dyrektora
e Ustalenie z dyrektorem terminu zaje¢

e Przedstawienie opiekunowi scenariusza
zajeC do konsultacji

e Przeprowadzenie zaje¢ w obecnosci
dyrektora

e Ewaluacja — omdwienie przebiegu i
efektéw zajed

Dzielenie sie wiedz3 z innymi nauczycielami w
ramach wewnatrzszkolnego doskonalenia

e Wymiana doswiadczen z innymi
nauczycielami uczagcymi w danej klasie

e Udziat w zespole wychowawczym,
omawianie problemow

e Udziat w zespole ds. pomocy
psychologiczno-pedagogicznym,
wspotpraca przy tworzeniu IPETOW

e Dzielenie sie wiedzg zdobytg na szkoleniach
— prowadzenie warsztatow dla nauczycieli
matematyki nt. zadan na dowodzenie na
egzaminie dsmoklasisty

Przeprowadzenie co najmniej 2 godziny zajec
otwartych dla nauczycieli szkoly oraz dokonanie
ich ewaluacji, w obecnosci, w miare mozliwosci,
nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie tych
zajec

Wspotpraca z nauczycielami z zespotu jezykéw
obcych

e wybor podrecznikdw oraz pomocy
dydaktycznych.

Po ustaleniu
przez dyrektora

caty okres stazu
zgodnie z
potrzebami

caty okres stazu
wedtug potrzeb

po szkoleniu, Il
semestr
2021/2022

rok
szkolny2020/21

2022/23

Wrzesien




e Wymiana materiatéw, pomystéw na temat
szkolen, konkursow.

e Przygotowanie testow diagnozujacych,
sprawdzianéw

¢ Przygotowanie scenariusza Dnia Jezykow
obcych

¢ Realizacja dziatan w Dniu Jezykéw obcych

e Realizacja dziatan zwigzanych z e —
Twiningiem: pozyskanie partnera, wybor
tematu, przygotowanie prezentacji,
wymiana informacji i produktow

2020/21/22/23

Kwiecien

2020/21/22/23

Rok szkolny
2020/21

§ 7 ust. 2, pkt 6

Umiejetnosc
uwzgledniania w
pracy problematyki
srodowiska
lokalnego oraz
wspotczesnych
problemow
spotecznych i
cywilizacyjnych.

Rozpoznawanie problemow srodowiska ucznidow i
wspotczesnych problemodw spoteczno-
cywilizacyjnych.

eZapoznanie z orzeczeniami oraz opiniami
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej.

eDostosowanie wymagan edukacyjnych

eindywidualizacja metod i form pracy ze
wzgledu na potrzeby i mozliwosci uczniow

eDiagnozowanie Srodowiska rodzinnego
uczniow we wspotpracy z pedagogiem
szkolnym.

Wspdtpraca z rodzicami

eKontakty z rodzicami — zebrania, rozmowy
indywidualne, rozwigzywanie problemdw,
kontakt przez e - dziennik

eIndywidualne rozmowy z uczniami

Dziatania zwigzane z profilaktykg dopalaczy,
uzywek oraz uzaleznien od komputera, internetu

e Uwrazliwienie uczniéw na potrzeby
innych ludzi oraz otaczajgcego $Swiata.

e Poruszanie tematyki dopalaczy,
cyberprzemocy, fonoholizmu

caty okres stazu

Zgodnie z
programem
wychowawczo-
profilaktycznym




Ksztattowanie prospotecznych postaw uczniow

e Udziat w akcjach organizowanych przez
rézne organizacje na rzecz innych ludzi
lub zwierzat.

e Ksztattowanie postawy prozdrowotnych
— Piknik zdrowej jesz — dtuzej zyjesz

Przekazywanie dziedzictwa kulturowego oraz
ksztatcenie obywatelskich i patriotycznych postaw
mtodziezy.

e Udziat w apelach, przygotowanie scenariusza i
przedstawienie z okazji 3 maja

e Udziat w wydarzeniach rocznicowych

Zapatka, WOSP,
Okruch chleba,
Dokarmiamy
zwierzeta

3 maja 2021

§ 7 ust. 2, pkt 7

Umiejetnosc
postugiwania sie
przepisami prawa
dotyczgcymi
odpowiednio
oswiaty, pomocy
spotecznej lub
postepowania w
sprawach
nieletnich, w
zakresie
funkcjonowania
szkoty, w ktorej
odbywat staz.

Postugiwanie sie przepisami prawa oswiatowego.

e Aktualizacja aktéw prawnych dotyczacych
pracy nauczyciela, m. in.:

- Karta Nauczyciela;
- Ustawa Prawo oswiatowe
Ustawa o systemie oswiaty

- Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej;
0 ocenianiu, awansie, podstawie programowej,
pomocy psychologiczno- pedagogicznej, BHP,
organizacji turystyki, dokumentaciji ..........

Aktualizacja dokumentacji szkolne;j.

caty okres stazu

§ 7 ust. 2, pkt 8

Umiejetnosc
korzystania w
pracy, zwtaszcza
prowadzonych
zajec, z narzedzi
multimedialnych i
informatycznych.

Korzystanie z narzedzi multimedialnych i
informatycznych

e Przygotowywanie materiatéw i pomocy
dydaktycznych (wykorzystanie zasobow
stron internetowych dotyczacych
edukacji).

e Wykorzystanie i zachecenie uczniéw do
korzystania z platform edukacyjnych

e Wymiana doswiadczen z innymi

(np. Quizlet, Padlet, Learning Aps......... ).

e Prowadzenie dziennika elektronicznego.

caty okres stazu




nauczycielami na portalach zwigzanych
ze szkolnictwem, z wydawnictwem, z
organizatorami konkursow, ...............

Wykorzystanie komputera i tablicy
multimedialnej oraz innych dostepnych
narzedzi.

Prowadzenie z uczniami zajec on - line

caty okres stazu

w sytuacji
zawieszenia
zajec

PLAN ROZWOJU ZAWODOWEGO moze by¢ modyfikowany w trakcie trwania stazu

Podpis nauczyciela ubiegajgcego sie Podpis dyrektora

o stopien nauczyciela mianowanego

Zatwierdzam do realizacji:

Data




