auczycieli

Zadania i obowigzki
opiekuna stazu

stan prawny od 1 wrzesnia 2022r.

Oprac. Anna Kietb




USTAWA
Z dnia 5 sierpnia 2022r.

o0 zmianie ustawy Karta Nauczyciela oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. 22022 r. poz. 1730)

Oprac. Anna Kietb

N 74
i (OSTKA OSWIATON
Zentrum Edukacji Nauczycieli ZADU WOJEWOD
w Koszalinie DNIOPOMORSKIEGO



Art. 10. 1. Nauczyciele, ktorzy do dnia 31 sierpnia
2022 r. uzyskali stopien nauczyciela
kontraktowego, lecz do tego dnia nie uzyskal
stopnia nauczyciela mianowanego, stopien
nauczyciela mianowanego uzyskujg wedtug
przepisdw dotychczasowych.




Terminy rozpoczecia stazu

Art. 9d. 1. Nauczyciel rozpoczyna staz z poczagtkiem roku
szkolnego, nie pozniej jednak niz w ciggu 14 dni od dnia
rozpoczecia zajec, na swoj wniosek skierowany do
dyrektora szkoty, z tym ze nauczyciel stazysta
rozpoczyna staz bez ztozenia wniosku.

2. W przypadku nawigzania stosunku pracy po uptywie
terminu, o ktérym mowa w ust. 1, nauczyciel nie
rozpoczyna stazu do konca tego roku szkolnego.




Przyktadowy wniosek

Anna Kowalska Koszalin, 1 wrzesnia 2022r.
nauczyciel kontraktowy
Szkota Podstawowa w Koszalinie
Pani Anna Nowak
Dyrektor Szkoty Podstawowej
w Koszalinie

WNIOSEK O ROZPOCZECIE STAZU

Na podstawie art.10 ust.1 Ustawy z 5 sierpnia 2022r. O zmianie
ustawy Karta Nauczyciela oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2022
poz. 1730) sktadam wniosek o rozpoczecie stazu trwajgcego .... 1 roki 9
miesiecy na stopien nauczyciela mianowanego.

Staz rozpoczyna sie1 wrzesnia 2022r., a zakonczy 31 maja 2023r.

Do wniosku zatgczam plan rozwoju zawodowego, ktory bedzie
realizowany w okresie stazu.




Opiekun stazu
Art. 9¢c ust.4.

4. Nauczycielowi stazyscie i nauczycielowi
kontraktowemu odbywajgcemu staz dyrektor
szkoty przydziela sposrod nauczycieli
mianowanych lub dyplomowanych opiekuna, z tym
ze W przedszkolach, szkotach i placowkach, o
ktéFyCh mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2,(pub//'czne przedszkola,

szkoty I placowki prowadzone przez osoby publiczne oraz osoby prawne
niebedsce j.s.f) Opiekunem nauczyciela stazysty |
nauczyciela kontraktowego moze bycC rowniez
nauczyciel zajmujacy stanowisko kierownicze ...

n
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Rozdziat 3a KN

Art. 9c ust.5. Zadaniem opiekuna stazu, o ktorym
mowa w ust. 4, jest udzielanie nauczycielowi
pomocy, w szczegolnosci w przygotowaniu i
realizacji w okresie stazu planu rozwoju
zawodowego nauczyciela, oraz opracowanie
projektu oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu.
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Wiasny plan rozwoju zawodowego

Art.9c ust.3 W okresie stazu nauczyciel realizuje
wtasny plan rozwoju zawodowego zatwierdzony
przez dyrektora szkoty, uwzgledniajgacy wymagania,
o ktorych mowa w art.9g ust.10

Po zakonczeniu stazu nauczyciel sktada dyrektorowi
szkoty sprawozdanie z realizacji tego planu.

Lentrum Edukacji Nauezycieli



Ocena dorobku zawodowego

* po ust.5dodaje sie ust.5a-5f w brzmieniu:

,9a.0cene dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu ustala, w terminie nie dtuzszym niz
21dni od dnia ztozenia sprawozdania, o ktorym
mowa wust.3, z uwzglednieniem stopnia
realizacji planu rozwoju zawodowego
nauczyciela, dyrektor szkoty:

1)w przypadku nauczyciela stazysty i nauczyciela
kontraktowego — po zapoznaniu sie z projektem
oceny opracowanym przez opiekuna stazu | po
zasiegnieciu opinii rady rodzicow;

090900 0 000909090009 OB OO OB
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Opinia rady rodzicow

« 5b.Rada rodzicow powinna przedstawi¢ swojg
opinie w terminie 14 dni od dnia otrzymania
zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku
zawodowego nauczyciela. Nieprzedstawienie
opinii rady rodzicOw nie wstrzymuje
postepowania, o ktorym mowa wust.5a




Pozytywna ocena dorobku

5¢.Ocena dorobku zawodowego nauczyciela moze
byC pozytywna lub negatywna. Ocena jest
sporzgdzana na pismie | zawiera uzasadnienie oraz
pouczenie o mozliwosci wniesienia odwotania.

5d.0d oceny dorobku zawodowego nauczycielowi
stuzy odwotanie do organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny w terminie 14 dni od dnia jgj
otrzymania. Organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny
rozpatruje odwotanie w terminie 21dni. Ocena
dorobku zawodowego nauczyciela ustalona przez
organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny jest
ostateczna.



Ztozenie wniosku

/.Nauczyciel stazysta i nauczyciel kontraktowy
sktadajg wniosek o podjecie odpowiednio
postepowania kwalifikacyjnego lub
egzaminacyjnego w roku uzyskania pozytywnej
oceny dorobku zawodowego za okres stazu.

W razie niedotrzymania terminow ztozenia
wnioskOw nauczyciele ci sg obowigzani do
ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.”,

Lentrum Edukacji Nauezycieli



Terminy — zakonczenie stazu 31 maja

Rozpoczecie stazu - 1 wrzesnia

Czas na ztozenie sprawozdania do dyrektora — 7dni

Projekt oceny dorobku zawodowego od opiekuna stazu - 7 dni

Czas na ustalenie oceny dorobku przez dyrektora (zasiegniecie opinii
rady rodzicéw) - 21 dni

Ztozenie wniosku do
dyrektora/organu prowadzgcego

najpozniej do 30 czerwca

Ztozenie wniosku do dyrektora/
organu prowadzgcego

najpozniej do 31 pazdziernika

Rozpatrzenie wniosku
do 31 sierpnia

Rozpatrzenie wniosku
do 31 grudnia

Podwyzka od 1 wrzesnia

Podwyzka od 1 stycznia

\Ej g/
JEDNOSTKA OSWIATOWA
SAMORZADU WOJEWODZTWA
ZAC ORSKIEGC




Sktad komisji egzaminacyjnej nauczyciela
kontraktowego

2. Komisje egzaminacyjng dla nauczycieli ubiegajgcych sie
0 awans na stopien nauczyciela mianowanego powotuje
organ prowadzacy szkote. W sktad komisji wchodza:

1) przedstawiciel organu prowadzgcego szkote, jako jej
przewodniczacy,

2) przedstawiciel organu sprawujgcego nadzor
pedagogiczny;,

3) dyrektor szkoty;

4) dwaj eksperci z listy ekspertow ustalonej przez ministra
wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania.




Postepowanie egzaminacyjne

1. Komisja egzaminacyjna zapoznaje sie z oceng dorobku nauczyciela
| sprawozdaniem z realizacji planu rozwoju zawodowego oraz
przeprowadza egzamin, podczas ktdérego nauczyciel:

1) prezentuje dorobek zawodowy;
2) prezentuje swojg wiedze i umiejetnosci, w szczegolnosci przez:
a) zaproponowanie rozwigzania wskazanego przez komisje problemu

zwigzanego z wykonywang pracg, z uwzglednieniem praktyki
szkolnej, aktualnej wiedzy i przepisow prawa,

b) wykonanie zadania z uzyciem narzedzi multimedialnych;

3) odpowiada na pytania cztonkow komisji dotyczgce wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego albo
stopnia nauczyciela mianowanego.
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Nieobechos¢ w trakcie stazu

§ 9d 5. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z
powodu pozostawania w stanie nieczynnym, czasowej
niezdolnosci do pracy wskutek choroby, zwolnienia z
obowigzku swiadczenia pracy lub urlopu innego niz urlop
wypoczynkowy i urlopy, o ktorych mowa w ust. 5a,
trwajgcej nieprzerwanie dtuzej niz miesigc, staz ulega
przedtuzeniu o czas trwania tej nieobecnosci. W
przypadku nieobecnosci dtuzszej niz rok nauczyciel jest
obowigzany do ponownego odbycia stazu w petnym
wymiarze.




Nieobechos¢ w trakcie stazu

5a. W przypadku nieobecnosci nauczyciela w pracy z
powodu urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu
macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu rodzicielskiego lub
urlopu ojcowskiego, staz ulega przedtuzeniu o czas
trwania tej nieobecnosci. W przypadku gdy tgczny czas
nieprzerwanej nieobecnosci w pracy z przyczyn, 0O
ktorych mowa w zdaniu pierwszym oraz w ust. 5, jest
dtuzszy niz rok | 6 miesiecy, nauczyciel jest obowigzany
do ponownego odbycia stazu w petnym wymiarze.
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Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2018 r.
W sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez

nauczycieli
(Dz. U. 2018 poz.1574)

Dokument
podpisany przez
- Krzysztof Madej

Data: 2018.08.16

RCL BEEEENe:5

DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 16 sierpnia 2018 r.

Poz. 1574

ROZPORZADZENIE
MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJY

z dnia 26 lipca 2018 1.
w sprawie uzyskiwania stopni awansu zawodowego przez nauczycieli

Na podstawie art. 9g ust. 10 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2018 1. poz. 967) zarzadza
iie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla sposob odbywania stazu. rodzaj dokumentacji zalaczanej do wniosku o podjecie postepo-

_a\_ *
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Lentrum Edukacji Nauczyciell SAMORZADU WOJEWGDZTWA
w Kaszalinie ZACHODNIOPOMORSKIEGO.




art.9c ust.3 - plan rozwoju

W okresie stazu nauczyciel realizuje wiasny plan
rozwoju zawodowego zatwierdzony przez
dyrektora szkoty, uwzgledniajgcy wymagania,

o ktorych mowa w art.9g ust.10. Po zakonczeniu
stazu nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty
sprawozdanie z realizacji tego planu.

Lentrum Edukacji Nauezycieli



W szczegolnie uzasadnionych
przypadkach - zmiany w PRZ

§4.3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach,
w trakcie stazu, dyrektor szkoty moze pisemnie
zobowigzac nauczyciela do wprowadzenia
zmian w planie rozwoju zawodowego, w
wyznaczonym przez niego terminie, nie
Krotszym niz 5 dni, lub zmieni¢ nauczycielowi
opiekuna stazu.
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Zadania opiekuna

§ 5. 1. Do zadan opiekuna stazu naleza:

1) wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz i wspieranie go w procesie wdrazania do
pracy w zawodzie, w tym w przypadku nauczyciela stazysty zapoznanie go z
dokumentami obowigzujacymi w danej szkole, w szczegdlnosci z dokumentacjg
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej;

2) wspotpraca z nauczycielem odbywajgcym staz w opracowaniu planu rozwoju
zawodowego, w szczegolnosci udzielanie mu pomocy w doborze wtasciwych form
doskonalenia zawodowego;

3) wspieranie nauczyciela odbywajgcego staz w realizacji obowigzkéw zawodowych;

4) umozliwianie nauczycielowi odbywajgcemu staz obserwowania prowadzonych przez
siebie zajec¢;

5) obserwowanie zaje¢ prowadzonych przez nauczyciela odbywajgcego staz;

6) dzielenie sie z nauczycielem odbywajgcym staz swojg wiedzg i doswiadczeniem, w
szczegolnosci omawianie z nauczycielem zaje¢ prowadzonych przez siebie oraz przez
nauczyciela;

7) inspirowanie i zachecanie nauczyciela odbywajgcego staz do podejmowania wyzwan
zawodowych;

8) doskonalenie wiedzy i umiejetnosci w zakresie niezbednym do petnienia roli opiekuna
stazu.
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Forma planu - propozycje
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Struktura tabelarycznego planu rozwoju

zawodowego —
Wymagania niezbedne do Zadania | Forma/ termin | Uwagi o
uzyskania stopnia Sposob realizacji

nauczyciela kontraktowego

realizacji

§6 ust.2/ §7 ust.2

Plan rozwoju moze zaczynac sie autoprezentacja,
samooceng wtasnych umiejetnosci, wskazaniem
celow ogdlnych rozwoju zawodowego, okresleniem

wtasnych mocnych i stabych stron, zaprezentowaniem

specyfiki placowki, itp.
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Struktura tabelarycznego planu rozwoju zawodowego

Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia nauczyciela kontraktowego §6

ust.2/ §7 ust.2

Zadania podejmowane w
okresie stazu

Forma/sposdéb
realizacji

Termin

Mozna rowniez dotgczyc¢ rubryke: sposoby ewaluacji
dziatania, osoby wspierajgce, sposoby wykorzystania
zdobytych w trakcie stazu wiadomosci i umiejetnosci
w dalszej pracy zawodowej, oczekiwane efekty, inne...
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Powinnosci w okresie stazu § 7 ust.1

Nauczyciel kontraktowy ubiegajgcy sie o0 awans na stopien nauczyciela
mianowanego w okresie odbywania stazu powinien:

1) uczestniczyC w pracach zwigzanych z realizacjg zadan dydaktycznych,
wychowawczych, opiekunczych i innych statutowych zadan szkoty oraz
wynikajacych z potrzeb szkoty i srodowiska lokalnego;

2) doskonali¢ kompetencje w zwigzku z wykonywanymi obowigzkami,
zwlaszcza w zakresie ksztatcenia ucznidw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym uczniow szczegolnie uzdolnionych;

3) prowadzic¢ zajecia w obecnosci opiekuna stazu w wymiarze co najmniegj
4 godzin w roku szkolnym oraz dyrektora szkoty w wymiarze co
najmniej jednej godziny w okresie stazu oraz omawiac je z osobg, w
ktdrej obecnosci zajecia zostaty przeprowadzone;

4) przeprowadzi¢ co najmniej 2 godziny zaje¢ otwartych dla nauczyciel
szkoty, w ktérej odbywa staz, oraz dokonac ich ewaluac;ji, w obecnosci,
w miare mozliwosci, nauczyciela-doradcy metodycznego w zakresie
txch zaigé.
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Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia
nauczyciela mianowanego 7 ust.2

1) uzyskanie pozytywnych efektow w pracy dydaktycznej, wychowawczej
lub opiekunczej na skutek wdrozenia dziatan majgcych na celu
doskonalenie pracy wtasnej i podniesienie jakosci pracy szkoty, a w
przypadku nauczycieli, o ktérych mowa w art. 9e ust. 3 Karty
Nauczyciela - uzyskanie pozytywnych efektow w zakresie realizacji
zadan odpowiednio na rzecz oswiaty, pomocy spotecznej lub
postepowania w sprawach nieletnich, w zwigzku z zajmowanym
stanowiskiem lub petniong funkcjg;

2) umiejetnos¢ rozpoznawania potrzeb rozwojowych ucznidw i
uwzgledniania ich w pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej;

3) umiejetnos¢ wykorzystania w pracy metod aktywizujgcych ucznia;

4) umiejetnos¢ dokonywania ewaluacji wkasnej pracy i wykorzystywania jej
wynikow do doskonalenia warsztatu pracy;
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Wymagania niezbedne do uzyskania stopnia
nauczyciela mianowanego 7 ust.2

5) umiejetnosc dzielenia sie wiedzg i doswiadczeniem z
Innymi nauczycielami w ramach wewnatrzszkolnego
doskonalenia zawodowego;

6) umiejetnosc¢ uwzgledniania w pracy problematyki
srodowiska lokalnego oraz wspoétczesnych problemow
spotecznych i cywilizacyjnych;

/) umiejetnosc postugiwania sie przepisami prawa
dotyczgcymi odpowiednio oswiaty, pomocy spotecznej lub
postepowania w sprawach nieletnich, w zakresie
funkcjonowania szkoty, w ktorej nauczyciel odbywat staz;

8) umiejetnosc korzystania w pracy, zwtaszcza w trakcie
prowadzonych zajec, z narzedzi multimedialnych |

informatxcznxch.
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Obserwacja dyrektora

§ 4. 2. W trakcie stazu dyrektor szkoty obserwuje i
omawia z nauczycielem co najmniej jedne
prowadzone przez niego zajecia.




Sprawozdanie

§ 4 ust.4. Nauczyciel sktada dyrektorowi szkoty
sprawozdanie z realizacji planu rozwoju
zawodowego, uwzgledniajgce efekty jego
realizacji dla nauczyciela i szkoty, w terminie 7
dni od dnia zakonczenia stazu.
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Opiekun — 7 dni na projekt oceny
dorobku

2. Opiekun stazu, w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia stazu, przedstawia dyrektorowi
szkoty projekt oceny dorobku zawodowego
nauczyciela za okres stazu, ze szczegolnym
uwzglednieniem obserwowanych zajec
prowadzonych przez nauczyciela oraz stopnia
zaangazowania w realizacje wymagan
niezbednych do uzyskania stopnia nauczyciela
kontraktowego albo stopnia nauczyciela
mianowanego
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Dokumentowanie przebiegu
stazu

www.cen.edu.pl/awans zawodowy



Rozporzadzenie MEN z dnia 26 lipca 2018r. w sprawie uzyskiwania
stopni awansu zawodowego przez nauczycieli
— dokumentacja do komisji

§9.

1. Do wniosku o podjecie postepowania kwalifikacyjnego na stopien nauczyciela kontraktowego i
egzaminacyjnego dotgcza sie:

1) kopie dokumentdéw potwierdzajgcych posiadane kwalifikacje zawodowe, a w przypadku nauczyciela
kontraktowego - takze kopie aktu nadania tego stopnia, poswiadczone przez dyrektora szkoty za zgodnos¢
Z oryginatem;

2) zaswiadczenie dyrektora szkoty o:

a) wymiarze zatrudnienia nauczyciela oraz nauczanym przez niego przedmiocie lub rodzaju prowadzonych
zaje¢ w dniu wydania zaswiadczenia oraz w okresie odbywania stazu, ze wskazaniem wszystkich szkot, w
ktérych nauczyciel odbywat staz,

b) dacie zatwierdzenia planu rozwoju zawodowego i dacie ztozenia przez nauczyciela sprawozdania z realizacji
tego planu,

c) przyczynach wydtuzenia okresu stazu oraz zaliczenia dotychczas odbytego stazu w przypadkach
okreslonych w art. 9d ust. 5 i 5a oraz art. 9f ust. 2 i 4 Karty Nauczyciela, ze wskazaniem podstawy prawnej

odpowiednio wydtuzenia albo zaliczenia okresu stazu oraz okresu nieobecnosci w pracy lub
niepozostawania w stosunku pracy;

3) kopie sprawozdania z realizacji planu rozwoju zawodowego poswiadczong przez dyrektora szkoty za
zgodnosc¢ z oryginatem;

4) kopie oceny dorobku zawodowego po zakonczeniu stazu, poswiadczong przez dyrektora szkoty za zgodnosc¢
Z oryginatem.
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* Powyzszy zapis wskazuje, ze stazysta i
kontraktowy nie przedstawiajg w komisji innych
dokumentow niz: wniosek, kwalifikacje,
zaswiadczenie dyrektora, kopie sprawozdania i

kopie karty oceny pracy.




